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Zatacznik nr 1 do Regulaminu realizacji projektu

FORMULARZ REKRUTACYJNY DO PROJEKTU ,NOWE MOZLIWOSCI”

realizowanego w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027,
wspotfinansowanego ze srodkoéw Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
FELU.10.06-1Z.00-001/23 Os priorytetowa X Lepsza edukacja, Dziatanie 10.6 Uczenie sie oséb
dorostych.

FORMULARZ NALEZY WYPEENIC DRUKOWANYMI LITERAMI, A ODPOWIEDNIE POLA ZAZNACZYC ZNAKIEM ,X”

DANE OSOBOWE KANDYDATA/KANDYDATKI

Imie i nazwisko

PESEL Data urodzenia
Ptec [l Kobieta (] Meiczyzna Obywatelstwo
Telefon
E-mail

MIEJSCE ZAMIESZKANIA KANDYDATA/KANDYDATKI

Miejscowos¢

Ulica

Nr domu

Nr lokalu

Kod pocztowy

Gmina

Powiat

Wojewddztwo

Kraj

WYKSZTALCENIE KANDYDATA/KANDYDATKI

Nizsze niz podstawowe lub brak (brak formalnego wyksztatcenia) - 1 TAK - NIE
ISCED O

Podstawowe (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkoty

podstawowej) - ISCED 1 0 TAK L NIE

REALIZATOR PROJEKTU

Osrodek Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia
Kadr KURSOR Sp. z 0.0. / Osrodek Szkolenia
Doksztatcania i Doskonalenia Kadr KURSOR

w Biatej Podlaskiej

PARTNER PROJEKTU

Biuro Projektu ,,Nowe mozliwosci”

Fundacja Rozwoju i Aktywnosci Spotecznej ul. Narutowicza 66, 21-500 Biata Podlaska
,Przyjazn” ul. Przyjazni 14/6 20-314 Lublin Dane kontaktowe: tel. 535 072 121,

Dane kontaktowe: tel. 502479367,

e-mail: b.matejek@kursor.edu.pl

e-mail: biuro.frias@gmail.com
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Gimnazjalne (ksztafcenie ukoriczone na poziomie szkoty

gimnazjalnej) - 1SCED 2 0 TAK 1 NIE
Ponadgimnazjalne (dotyczy osob, ktore ukoriczyty Liceum
ogolnoksztatcqgce, Liceum profilowane, Technikum, Uzupetniajgce o TAK O ONE

liceum ogdlnoksztatcqce, Technikum uzupetniajgce lub Zasadniczq
szkote zawodowgq) - ISCED 3

Policealne (ksztafcenie ukoriczone na poziomie wyzszym niz
ksztatcenie na poziomie szkoty sredniej, ktore jednoczesnie nie jest [ TAK [l NIE
wyksztatceniem wyzszym) - ISCED 4

Wyisze - ISCED 5-8,

(ksztatcenie ukoriczone na poziomie
studiow krotkiego cyklu (ISCED5) lub studidw licencjackich (ISECE6) [0 TAK [J NIE
lub studiow magisterskich (ISCED7) lub studiow doktoranckich
(ISCEDS8))

STATUS KANDYDATA/KANDYDATKI

Oswiadczam, ze:

Oswiadczam, ze jestem osobg pracujaca (nalezy dofgczyc do wniosku oryginaft
zaswiadczenia od pracodawcy lub kopie umowy)
Nazwa i adres zaktadu pracy:

0 administracja rzgdowa
[0 administracja samorzagdowa o TAK o NIE
[  MMSP (mikro, mate i érednie przedsiebiorstwo)

[J organizacja pozarzagdowa

[J placéwki oswiatowe

[J prowadze dziatalnos¢ na wtasny rachunek

[J pracuje w duzym przedsiebiorstwie

R 1 Y Y=Y (- 1= TS TP

Oswiadczam, ze jestem osoba bezrobotna zarejestrowang w ewidencji urzedéw pracy
(nalezy dotgczy¢ aktualne zaswiadczenie z Urzedu Pracy).

Za osobe bezrobotng zarejestrowang w ewidencji urzedéw pracy uznaje sie osobe pozostajgca bez
pracy, gotowa do podjecia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia. Definicja ta uwzglednia
wszystkie osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowa definicjg, nawet jezeli nie T TAK 7 NIE
spetniajg one wszystkich trzech kryteriow wskazanych wyzej. Osoby kwalifikujace sie do urlopu
macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sa bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie
pobierajag swiadczen z tytutu urlopu), s3 réwniez traktowane jako osoby bezrobotne. Osoby
aktywnie poszukujgce zatrudnienia to osoby zarejestrowane w urzedzie pracy jako bezrobotne lub
poszukujgce pracy lub niezarejestrowane, lecz spetniajgce powyzsze przestanki, tj. gotowos¢ do
podjecia pracy i aktywne poszukiwanie zatrudnienia.

REALIZATOR PROJEKTU PARTNER PROJEKTU Biuro Projektu ,,Nowe mozliwosci”
Osrodek Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia Fundacja Rozwoju i Aktywnosci Spotecznej ul. Narutowicza 66, 21-500 Biata Podlaska
Kadr KURSOR Sp. z 0.0. / Osrodek Szkolenia ,Przyjazn” ul. Przyjazni 14/6 20-314 Lublin Dane kontaktowe: tel. 535 072 121,
Doksztatcania i Doskonalenia Kadr KURSOR Dane kontaktowe: tel. 502479367, e-mail: b.matejek@kursor.edu.pl

w Biatej Podlaskiej e-mail: biuro.frias@gmail.com
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Oswiadczam, ze jestem osobg bezrobotng niezarejestrowang w ewidencji urzedéw pracy
(nalezy dotgczy¢ aktualne zaswiadczenie z ZUS potwierdzajgce brak tytutu do odprowadzania
sktadek na ubezpieczenie spoteczne).
Za osobe bezrobotng niezarejestrowang w ewidencji urzedéw pracy uznaje sie osobe, pozostajgca o TAK - NIE
bez pracy, gotowg do podjecia pracy i aktywnie poszukujacg zatrudnienia, ktéra nie jest
zarejestrowana w ewidencji urzedéw pracy.
Oswiadczam, Zze jestem osobg ditugotrwale bezrobotng (nalezy dotgczyé¢ aktualne
zaswiadczenie z Urzedu Pracy Ilub zaswiadczenie z ZUS potwierdzajgce brak tytutu do
odprowadzania sktadek na ubezpieczenie spoteczne).
- , _ 0 TAK| O NIE
Za osobe dtugotrwale bezrobotng uznaje sie osobe bezrobotna pozostajgca w rejestrze PUP przez
okres ponad 12 miesiecy w okresie ostatnich 2 lat, z wytaczeniem okreséw odbywania stazu i
przygotowania zawodowego dorostych.
Oswiadczam, ze jestem osobg bierng zawodowo (nalezy dotqczy¢ aktualne zaswiadczenie z
ZUS potwierdzajgce brak tytutu do odprowadzania sktadek na ubezpieczenie spoteczne).
[] nieuczestniczaca w ksztatceniu lub szkoleniu
[l uczaca sie/ odbywajaca ksztatcenie
L] iNN@ (JAKIE?) i eirerieeee ettt ens e sae s ensevenae
Za osobe bierng zawodowo uznaje sie osobe, ktdra w danej chwili nie tworzy zasobdw sity roboczej (tzn. nie jest
osobg pracujaca ani bezrobotng). 0 TAK 0 NIE
Za osoby bierne zawodowo uznawani sg m.in.: studenci studiéw stacjonarnych, chyba ze s juz zatrudnieni
(réwniez na czes¢ etatu) to wowczas powinni by¢ wykazywani jako osoby pracujace,
- dziecii mtodziez do 18 r.z. pobierajace nauke, o ile nie spetniajg przestanek, na podstawie ktérych mozna je
zaliczy¢ do 0séb bezrobotnych lub pracujacych,
- doktoranci, ktérzy nie sg zatrudnieni na uczelni, w innej instytucji lub przedsiebiorstwie. W przypadku,
gdy doktorant jest zarejestrowany jako bezrobotny nalezy go wykazywac we wskazniku
dotyczacym oséb bezrobotnych.
Jestem osobg w kryzysie bezdomnosci lub dotknigta wykluczeniem z dostgpu do mieszkan 1 TAK [1 NIE
potrzebujaca wsparcia w utrzymaniu mieszkania?.
Jestem osobga obcego pochodzenia/nie posiadam polskiego obywatelstwa.
) o . . . 0 TAK 0 NIE
(Osoba obcego pochodzenia to cudzoziemiec, osoba, ktdra nie posiada polskiego obywatelstwa, bez
wzgledu na fakt posiadania lub nie obywatelstwa (obywatelstw) innych krajéw)
Jestem osobg z panstw trzecich/obywatelem kraju spoza Unii Europejskiej.
(Osoba, ktdra nie jest obywatelem paristwa cztonkowskiego UE, w tym bezparistwowiec w
v - . p . . O . [J TAK [0 NIE
rozumieniu Konwencji o statusie bezparistwowcow z dnia 28 sierpnia 1954 r. i osoba bez ustalonego
obywatelstwa)

1 Bezdomnos¢ i wykluczenie mieszkaniowe definiowane sg zgodnie z Europejska typologig bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w
ktérej wskazuje sie okolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego oraz ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej: 1) Bez dachu nad gtowg, w tym osoby zyjace w przestrzeni publicznej lub zakwaterowane interwencyjnie; 2) Bez mieszkania, w
tym osoby zakwaterowane w placéwkach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla imigrantéw, osoby opuszczajace instytucje
penitencjarne/karne/medyczne, instytucje opiekuricze, osoby otrzymujace dtugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci - specjalistyczne
zakwaterowanie wspierane); 3) Niezabezpieczone zakwaterowanie, w tym osoby w lokalach niezabezpieczonych — przebywajace czasowo u
rodziny/przyjaciot, tj. przebywajace w konwencjonalnych warunkach lokalowych, ale nie w statym miejscu zamieszkania ze wzgledu na brak
posiadania takiego, wynajmujacy nielegalnie lub nielegalnie zajmujgce ziemie, osoby posiadajace niepewny najem z nakazem eksmisji, osoby
zagrozone przemocy; 4) Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe, w tym osoby zamieszkujgce konstrukcje tymczasowe/nietrwate, mieszkania
substandardowe - lokale nienadajace sie do zamieszkania wg standardu krajowego, w warunkach skrajnego przeludnienia; 5) Osoby
niezamieszkujace w lokalu mieszkalnym w rozumieniu przepiséw o ochronie praw lokatoréw i mieszkaniowym zasobie gminy i niezameldowane na
pobyt staty, w rozumieniu przepiséw o ewidencji ludnosci, a takze osoby niezamieszkujgce w lokalu mieszkalnym i zameldowang na pobyt staty w

lokalu, w ktérym nie ma mozliwosci zamieszkania.)

REALIZATOR PROJEKTU PARTNER PROJEKTU Biuro Projektu ,,Nowe mozliwosci”
Osrodek Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia Fundacja Rozwoju i Aktywnosci Spotecznej ul. Narutowicza 66, 21-500 Biata Podlaska
Kadr KURSOR Sp. z 0.0. / Osrodek Szkolenia ,Przyjazn” ul. Przyjazni 14/6 20-314 Lublin Dane kontaktowe: tel. 535 072 121,
Doksztatcania i Doskonalenia Kadr KURSOR Dane kontaktowe: tel. 502479367, e-mail: b.matejek@kursor.edu.pl

w Biatej Podlaskiej e-mail: biuro.frias@gmail.com

Strona3



dla Lubelskiego Unie Europejska

* gk

. . . *
Fundusze Europejskie Dofinansowane przez « ‘

#
s

‘B~ lubelskie

4 S maky tafcie]

Jestem osobg nalezgca do mniejszosci narodowej lub etnicznej, w tym spotecznosci
marginalizowanych takich jak Romowie.

(Zgodnie z prawem krajowym mniejszosci narodowe to mniejszos¢: biatoruska, czeska, litewska,
niemiecka, ormiarska, rosyjska, stowacka, ukrairiska, Zydowska. Mniejszosci etniczne to: karaimska,
temkowska, romska, tatarska)

0 TAK O NIE

1 ODMOWA PODANIA
DANYCH

Oswiadczam, ze nie uczestnicze w innym projekcie realizowanym przez innego Beneficjenta
w ramach Dziatania 10.6 Uczenie sie 0sdb dorostych Priorytet X Lepsza edukacja programu
Fundusze Europejskie dla Lubelskiego 2021-2027 nr FELU.10.06-12.00-001/23.

0 TAK 0 NIE

Oswiadczam, ze posiadam niskie kwalifikacje na poziomie do ISCED3 wtgcznie
(Miedzynarodowa Standardowa Klasyfikacja Ksztatcenia: wyksztatcenie podstawowe —
ISCED1, wyksztatcenie gimnazjalne — ISCED2, wyksztatcenie ponadgimnazjalne — ISCED3).

0 TAK 0 NIE

Oswiadczam, ze jestem osoba powyzej 60 roku zycia.

0 TAK 0 NIE

Oswiadczam, iz jestem osobg dorostg (powyzej 18 roku zycia), korzystajgcg w Polsce z
ochrony czasowej w zwigzku z Decyzjg wykonawczg Rady (UE) 2022/382 z dnia 4 marca
2022 r. stwierdzajacg istnienie masowego naptywu wysiedlencow z Ukrainy w rozumieniu
art.5 dyrektywy 2001/55/WE i skutkujgcg wprowadzeniem tymczasowej ochrony. (Jesli
zaznaczono TAK nalezy dotgczyc¢ do wniosku kserokopie poswiadczong za zgodnos¢ z
oryginatem aktualnego dokumentu potwierdzajgcego status).

0 TAK 0 NIE

Oswiadczam, ze jestem osobg z niepetnosprawnoscia.
(Jesli zaznaczono TAK nalezy dotgczyc¢ do wniosku kserokopie poswiadczong za zgodnos¢ z
oryginatem aktualnego orzeczenia o niepetnosprawnosci).

0 TAK 0 NIE

1 ODMOWA PODANIA

DANYCH
SPECJALNE POTRZEBY WYNIKAJACE Z NIEPELNOSPRAWNOSCI
(jesli dotyczy)
[0 TAK [0 NIE
Przestrzen dostosowana do niepetnosprawnosci ruchowych:
Alternatywne formy materiatéw szkoleniowych:
Inne, jakie:
REALIZATOR PROJEKTU PARTNER PROJEKTU Biuro Projektu ,,Nowe mozliwosci”
Osrodek Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia Fundacja Rozwoju i Aktywnosci Spotecznej ul. Narutowicza 66, 21-500 Biata Podlaska
Kadr KURSOR Sp. z 0.0. / Osrodek Szkolenia ,Przyjazn” ul. Przyjazni 14/6 20-314 Lublin Dane kontaktowe: tel. 535 072 121,
Doksztatcania i Doskonalenia Kadr KURSOR Dane kontaktowe: tel. 502479367, e-mail: b.matejek@kursor.edu.pl

w Biatej Podlaskiej e-mail: biuro.frias@gmail.com
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POZOSTALE OSWIADCZENIA

1.0swiadczam, ze spetniam facznie wszystkie kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu
w projekcie, tj.:
— jestem osobg dorostg powyzej 18 roku zycia, pracujgcg, zamieszkujacg lub przebywajaca
na terenie wojewddztwa lubelskiego w rozumieniu przepisow KC,
- jestem osobg posiadajgcg umiejetnosci podstawowe (rozumienie i tworzenie informacji, rozumowanie
matematyczne, umiejetnosci cyfrowe), odpowiadajgce poziomowi
nie wyzszemu niz 3 poziom Polskiej Ramy Kwalifikacji bez wzgledu na wyksztatcenie oraz status
zatrudnienia,
— zgtaszam cheé podnoszenia, uzupetnienia umiejetnosci i kompetencji,
- nie uczestnicze w innym projekcie realizowanym przez innego Beneficjenta w ramach Dziatania 10.6
Uczenie sie oséb dorostych Priorytet X Lepsza edukacja programu Fundusze Europejskie dla Lubelskiego
2021-2027 nr FELU.10.06-12.00-001/23.

Miejscowosé, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

2. Zapoznatam/zapoznatem sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie ,,Nowe mozliwosci” nr
umowy 392/FELU.10.06-1Z.00-0119/23 i akceptuje go w catosci oraz wyrazam tym samym zgode na
uczestnictwo w projekcie. Przyjmuje do wiadomosci, ze regulamin moze ulec zmianie.

Miejscowos$é, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

3. Oswiadczam, ze podane przeze mnie dane i informacje zawarte w powyzszym Formularzu rekrutacyjnym oraz
we wszystkich dotgczonych zatacznikach s3 zgodne z prawda. Zostatem/am pouczony/a o odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawda

(art.271 §1 KK).

Miejscowosé, data Czytelny podpis Kandydata/Kandydatki

Podpis osoby reprezentujgcej Organizatora projektu:

INFORMACJA DODATKOWA - WYMAGANE ZAtACZNIKI POTWIERDZAJACE KWALIFIKOWALNOSC

Zatgczniki w celu potwierdzenia danych zawartych w formularzu.
(nalezy zaznaczy¢ znakiem ,x” dokumenty, ktore sie zatgcza):

REALIZATOR PROJEKTU PARTNER PROJEKTU Biuro Projektu ,,Nowe mozliwosci”
Osrodek Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia Fundacja Rozwoju i Aktywnosci Spotecznej ul. Narutowicza 66, 21-500 Biata Podlaska
Kadr KURSOR Sp. z 0.0. / Osrodek Szkolenia ,Przyjazn” ul. Przyjazni 14/6 20-314 Lublin Dane kontaktowe: tel. 535 072 121,
Doksztatcania i Doskonalenia Kadr KURSOR Dane kontaktowe: tel. 502479367, e-mail: b.matejek@kursor.edu.pl

w Biatej Podlaskiej e-mail: biuro.frias@gmail.com
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Osoby z Ukrainy korzystajagce w Polsce z ochrony czasowej w zwigzku z Decyzja wykonawczg Rady (UE)
2022/382 z dnia 4 marca 2022 r. stwierdzajacg istnienie masowego naptywu wysiedlericéw z Ukrainy w
rozumieniu art. 5 dyrektywy 2001/55/WE i skutkujacg wprowadzeniem tymczasowej ochrony.
e Oswiadczenie dotyczace korzystania z ochrony czasowej
e aktualny dokument potwierdzajgcy status — dokument nadania numeru PESEL i/lub pieczatka w
paszporcie — przekroczenie granicy Ukrainy).

REALIZATOR PROJEKTU PARTNER PROJEKTU Biuro Projektu ,,Nowe mozliwosci”
Osrodek Szkolenia Doksztatcania i Doskonalenia Fundacja Rozwoju i Aktywnosci Spotecznej ul. Narutowicza 66, 21-500 Biata Podlaska
Kadr KURSOR Sp. z 0.0. / Osrodek Szkolenia ,Przyjazn” ul. Przyjazni 14/6 20-314 Lublin Dane kontaktowe: tel. 535 072 121,
Doksztatcania i Doskonalenia Kadr KURSOR Dane kontaktowe: tel. 502479367, e-mail: b.matejek@kursor.edu.pl

w Biatej Podlaskiej e-mail: biuro.frias@gmail.com
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