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WSTEP

Poradnik, ktory Panstwu udostepniamy ma na celu zebranie informacji na
temat tworzenia i funkcjonowania form opieki nad dzie¢mi do lat 3 w Polsce takich
jak: ztobki, kluby dzieciece, dzienny opiekun czy niania. Chcemy Panstwu przyblizy¢
aspekty prawne i tematyke zwigzang w wymogami sanitarno-higienicznymi,
warunkami lokalowymi jakie musi spetni¢ placéwka opieki nad najmtodszymi
dzie¢mi, kwalifikacje kadry i oséb zarzadzajacych, nadzér nad tymi placoéwkami,
a takze aktualne standardy zywienia matych dzieci oraz zasady
finansowania.Poradnik powstat na zlecenie Ministerstwa Rodziny i Polityki
Spotecznej we wspodtpracy z Osrodkiem Szkolenia, Doksztatcania i Doskonalenia Kadr
KURSOR Sp. z 0.0. w Lublinie, w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj, Os Priorytetowa Il — Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki
i edukacji, Dziatanie 2.1: ,,Réwnos¢ szans mezczyzn i kobiet we wszystkich
dziedzinach, w tym w dostepie do zatrudnienia, rozwoju kariery, godzenia zycia
zawodowego i prywatnego”. Opracowanie merytoryczne i rozmowy przeprowadzita
autorka publikacji Dorota Maczka — wtascicielka Centrum Edukacyjno-
Terapeutycznego Art-Presti w Lublinie, ktéra zajmuje sie od wielu lat wspieraniem
samorzgdow i 0sob fizycznych w zakresie tworzenia form opieki nad dzie¢mi do lat 3.
Prowadzi szkolenia z tej tematyki, rekrutuje dyrektoréow i pracownikéw, prowadzi
zajecia w placéwkach publicznych i niepublicznych z dzie¢mido lat 3iich rodzicami.

Poradnik skfada sie z dwdch czesci. Pierwsza czes¢ zawiera informacje
pomocne dla gmin, ktére zamierzajg utworzy¢ placoéwki opieki nad dzie¢mi do lat 3.
Ta czes¢ poradnika zawiera: przepisy prawne, zasady tworzenia, kwalifikacje kadry
i dyrektorow, opis zadan, ktére spoczywajg na wojtach, burmistrzach i prezydentach
miast w zakresie nadzoru, wpisu do rejestru ztobkow i klubow dzieciecych,a takze
zasady finansowania oraz sprawozdawczos¢. Dodatkowo w tej czesci znajduja sie
informacje dotyczgce dziennych opiekundw. Druga cze$¢ zawiera informacje na
temat ztobkow, klubow dzieciecych oraz niani. Zawarto w tej czesci odpowiedzi na
najczesciej zadawane pytania oraz informacje, ktére mogg by¢ pomocne wszystkim
podmiotom, ktére w przysztosci planuja zorganizowanie opieki nad dzie¢mi do lat 3
w placéwkach niepublicznych. Przedstawiono wymogi sanitarno-lokalowe oraz
przeciwpozarowe dla ztobka i klubu dzieciecego, zakres kontroli i nadzér nad
placowkami opieki nad najmtodszymi oraz zadania i formy dziatania réznych
instytucji opiekinad dzie¢mido lat 3, w tym takze niani.

Zaréwno w czesci | jak i Il poradnika, w ramach dobrych praktyk oraz
dzielenia sie doswiadczeniem, zamieszczono wywiady z wtodarzami, dyrektorami,
pracownikami urzedéw gmin oraz wtascicielami ztobkéw i klubow dzieciecych
z wojewddztwa Swietokrzyskiego, a takze zdjecia tych placéwek - publicznych
iniepublicznych.

Zapraszamy do lektury...




CZESC I. Informacje dla gmin

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.z 2022 .
poz.1324,1383) okresla:

- zasady organizowania i funkcjonowania opieki nad dzie¢miw wieku do lat 3;
-warunki s$wiadczonych ustug;

-kwalifikacje oséb sprawujacych opieke;

- zasady finansowania opieki;

-nadzoér nad warunkamii jakoscig sprawowanej opieki.

Formy opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 w Polsce

1) Opieka nad dzie¢mi w wieku do lat 3 moze by¢ organizowana w formie: ztobka lub
klubu dzieciecego, a takze sprawowana przez dziennego opiekuna oraz nianie.

2) W ramach opieki realizowane sg funkcje: opiekuncza, wychowawcza oraz
edukacyjna.

3) Opieka nad dzieckiem moze by¢ sprawowana do ukonczenia roku szkolnego,
w ktérym dziecko ukoniczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia.

4) W przypadku, gdy dziecko, ktére ukoriczyto 3 rok zycia zostato umieszczone
w ztobku lub klubie dzieciecym albo jest objete opieka sprawowang przez dziennego
opiekuna, rodzice tego dziecka, sg zobowigzani do ztozenia podmiotowi
prowadzacemu opieke oswiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka
wychowaniem przedszkolnym.

5) Ztobek lub klub dzieciecy moga by¢ prowadzone tacznie przez wiecej niz jedna
instytucje publiczna.

6) Formy opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 mogg miesci¢ sie w jednym budynku
z przedszkolami w rozumieniu ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
os$wiatowe, takze w przypadku, gdy znajdujg sie w jednej strefie pozarowej, bez
wzgledu na kategorie zagrozenia ludzi, do ktdrej jest zaliczona dana strefa pozarowa.

Podmioty, ktore moga tworzy¢ i prowadzi¢ ztobki i kluby dzieciece

1) jednostki samorzadu terytorialnego (gminy, powiaty, wojewddztwa) w formie
samorzadowych jednostek budzetowych;

2) instytucje publiczne (np. urzad, sad, trybunat, NFZ, PAN) - dla dzieci pracownikow
zatrudnionych w tych instytucjach, ale moga by¢ takze przyjmowane dzieci inne
niz dzieci pracownikéw zatrudnionych w tych instytucjach, jezeli w ztobku lub
klubie dzieciecym sg wolne miejsca;

3) osoby fizyczne;

4) osoby prawne;

5) jednostki organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawne;j.




Osoby sprawujgce opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 podlegajg obowigzkowym
badaniom sanitarno-epidemiologicznym zgodnie z ustawa z dnia 5 grudnia 2008 .
o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2020 .
poz. 1845).

Gtéwne zadania ztobka i klubu dzieciecego

1) zapewnienie dzieciom opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkow
domowych;

2) zagwarantowanie wiasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych
rozwoj psychomotoryczny dziecka i wiasciwych do jego wieku.

Czym jest ztobek?

Ztobek jest jedng z instytucjonalnych form opieki nad najmtodszymi dzie¢mi. Opieka
jest sprawowana nad dzieémi od ukoriczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku
szkolnego, w ktdrym dziecko ukonczy 3 rok zycia lub w przypadku, gdy niemozliwe lub
utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zycia. W ztobku
dziecko moze przebywaé do 10 godzin dziennie, jednak czas ten moze zostac
wydtuzony w uzasadnionych przypadkach. Rodzic w takiej sytuacji jest zobowigzany
ztozy¢ wniosek i wnies¢ dodatkowg optate. Nalezy pamietaé, ze warunki
przyjmowania dzieci ustala w statucie ztobka podmiot tworzacy placéwke. Podmiot
tworzacy ztobek moze zatem przyktadowo ustali¢, ze bedzie przyjmowat dzieci
w wieku od 1 roku zycia. W statucie ztobka podmiot, ktdry ten ztobek utworzyt ustala
takze, jakie dzieci bedg miaty preferencje przy naborze — w szczegdlnosci dotyczy to
dzieci niepetnosprawnych — o ile ztobek jest przystosowany do przyjmowania dzieci
niepetnosprawnych, a takze dzieci z rodzin wielodzietnych. W przypadku
nieobecnoscidziecka w ztobku, dyrektor ztobka moze przyjac na miejsce tego dziecka
na czas jego nieobecnosci inne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.
Godziny pracy ztobka ustalane sg w regulaminie organizacyjnym przez dyrektora,
biorgc pod uwage opinie rodzicow.

Dyrektor ztobka

Praca ztobka kieruje dyrektor, ktéry posiada:

1) wyksztatcenie wyzsze i co najmniej 3 lata dosSwiadczenia w pracy z dzie¢mi;

albo

2) co najmniej wyksztatcenie Srednie lub Srednie branzowe oraz 5 lat doswiadczenia
w pracy zdzie¢mi.

W ztobku, do ktdérego uczeszcza wiecej niz dwadziescioro dzieci, zatrudnia sie
przynajmniejjedng pielegniarke lub potozna.




Czym jest klub dzieciecy?

Opieka w klubie dzieciecym jest sprawowana nad dzie¢mi w wieku od ukonczenia
1 roku zycia do ukoriczenia roku szkolnego, w ktérym dziecko ukoriczy 3 rok zycia. Jesli
dziecko powyzej 3 roku zycia uczeszcza do klubu dzieciecego (podobnie jak
w przypadku ztobka), rodzice sg zobowigzani do ztozenia podmiotowi
prowadzgcemu, oswiadczenia o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem
przedszkolnym. Od 1 stycznia 2018 r. w klubie dzieciecym dziecko moze przebywac
do 10 godzin dziennie podobnie jak w ztobku, a w szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach wymiar opieki moze by¢, na wniosek rodzica, wydtuzony, za dodatkowa
optatg. Godziny pracy klubu dzieciecego ustala w regulaminie organizacyjnym osoba
kierujgca praca klubu, biorgc pod uwage opinie rodzicodw i to ta osoba odpowiada za
jego realizacje. Dopuszcza sie mozliwosc skrécenia czasu pobytu dziecka w klubie
dzieciecym. Podmiot tworzacy klub dzieciecy moze zatem zastrzec, ze dzieci beda
mogty spedza¢ w tej instytucji np. do 5 godzin w ciggu dnia. W zajeciach
prowadzonych w klubie dzieciecym mogg uczestniczyé rodzice dzieci uczeszcza-
jacych do klubu. Osobg kierujgcg pracg w klubie dzieciecym moze by¢ osoba
posiadajaca kwalifikacje opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym zgodnie z art. 16
ustawy.

[Liczba miejsc w klubie dzieciecym nie moze by¢ wieksza niz 30.

Zespot ztobkow lub klubow dzieciecych

Podmioty prowadzace ztobki lub kluby dzieciece moga dla celdw organizacyjnych
potaczyc je w zespot i okresli¢ zasady ich funkcjonowania. Potgczenie to nie narusza
odrebnosci ztobkéw lub klubow dzieciecych w zakresie wpisu do rejestru.
Dyrektorem zespotu ztobkow lub klubdw dzieciecych moze by¢ osoba, ktéra posiada
co najmniejroczne doswiadczenie w kierowaniu ztobkiem lub klubem dzieciecym.
Jednostki samorzadu terytorialnego tworzg zespoty ztobkéw lub klubéw dzieciecych
w formie samorzgdowych jednostek budzetowych. Istnieje mozliwos¢
zorganizowania wspolnej obstugi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej
ztobkéw, klubow dzieciecych lub ich zespotéw. Obstuga moze by¢ wykonywana przez
jednostki zgodnie z zapisami ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe
(Dz.U.z2020r.p0z.910,1378).

Prowadzenie rejestru ztobkow i klubéw dzieciecych

Prowadzenie ztobka lub klubu dzieciecego jest dziatalnoscig regulowanga
W rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r.— Prawo przedsiebiorcow (Dz. U.z 2019r.
poz. 1292 i 1495) i wymaga wpisu do rejestru ztobkéw i klubow dzieciecych.
Rejestrowanie ztobkow i klubéw dzieciecych nalezy do zadan gmin. Rejestr prowadzi
wajt, burmistrz lub prezydent miasta wtasciwy ze wzgledu na miejsce prowadzenia
ztobka lub klubu dzieciecego. Rejestr publikowany jest za pomocg systemu
teleinformatycznego — rejestrzlobkow.mpips.gov.pl, a takze na stronach Biuletynu
Informacji Publicznej gminy prowadzacej rejestr. Wnioski o wpis do rejestru,
o zmiane lub wykreslenie z rejestru podmioty prowadzace ztobki lub kluby dzieciece
sktadajg przez portal empatia.mpips.gov.pl.
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Rejestr zawiera:

1) nazwe lub imie i nazwisko oraz siedzibe lub adres podmiotu prowadzgcego ztobek
lub klub dzieciecy;

2) numer NIP podmiotu prowadzgcego ztobek lub klub dzieciecy;

3) miejsce prowadzenia ztobka lub klubu dzieciecego;

4) informacje o zawieszaniu prowadzenia ztobka lub klubu dzieciecego;

5)informacje o godzinach pracy ztobka lub klubu dzieciecego;

6) adres poczty elektroniczneji numer telefonu ztobka lub klubu dzieciecego;

7) liczbe miejsc w ztobku lub klubie dzieciecym;

8) liczbe dzieci zapisanych do ztobka lub klubu dzieciecego;

9) informacje, czy ztobek lub klub dzieciecy jest dostosowany do potrzeb dzieci
niepetnosprawnych lub wymagajacych szczegdlnej opieki;

10) wysokos¢ optat w ztobku lub klubie dzieciecym.

Jezeli adres podmiotu, bedgcego osobg fizyczng, a prowadzgcego ztobek lub klub
dzieciecy jest inny niz adres prowadzenia przez te osobe placéwki, wéwczas nie
podlega on ujawnieniu na stronach podmiotowych gminy prowadzacej rejestr oraz
ministra wtasciwego do spraw rodziny.

Wpis do rejestru dokonywany jest na podstawie wniosku o wpis do rejestru,
ztozonego przez podmiot zamierzajgcy prowadzi¢ ztobek lub klub dzieciecy.
Po dokonaniu wpisu do rejestru, wojt, burmistrz lub prezydent miasta, w terminie
3 dni od dokonania wpisu, umozliwia podmiotowi prowadzgcemu placowke dostep
do systemu teleinformatycznego w zakresie dotyczgcym:

1) dokonywania przez podmiot wpisany do rejestru samodzielnych zmian danych lub

informacji;
2) sporzadzaniai przekazywania sprawozdan z zakresu opieki nad dzie¢mi do lat 3.

Wopis do rejestru podlega optacie, ktéra stanowi dochdd wiasny gminy. Jej wysokosé
ustala rada gminy w drodze uchwaty, ale nie moze by¢ wyzsza niz 1000 zt. Gmina jest
zwolniona z optaty. Zmiany w rejestrze oraz wykreslenie z rejestru sy zwolnione z optat.

Odmowa wpisu do rejestru oraz wykreslenie z rejestru nastepuje w drodze decyzji
administracyjne;j.

Sktad personelu zatrudnionego w ztobku lub klubie dzieciecym

Sktad personelu jest dostosowany do liczby dzieci uczeszczajacych do ztobka lub
klubu dzieciecego. Jeden opiekun moze sprawowac opieke:

- w Ztobku — nad maksymalnie osmiorgiem dzieci, a w przypadku, gdy w grupie
znajduje sie dziecko niepetnosprawne, dziecko wymagajgce szczegdlnej opieki lub
dziecko, ktdre nie ukonczyto pierwszego roku zycia, maksymalnie nad pieciorgiem
dzieci;

- w klubie dzieciecym — nad maksymalnie oSmiorgiem dzieci, a w przypadku, gdy
w grupie znajduje sie dziecko niepetnosprawne lub dziecko wymagajace szczegdlnej
opieki, maksymalnie nad pieciorgiem dzieci.
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Dyrektorem ztobka, osobg kierujgcg pracag klubu dzieciecego, opiekunem,
pielegniarka, potozng, wolontariuszem lub inng osobg zatrudniong do wykonywania
pracy lub swiadczenia ustug w ztobku lub klubie dzieciecym moze by¢ osoba, ktora
nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym lub nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za inne
przestepstwo umysine. Wyzej wymienione osoby przed podjeciem zatrudnienia
przedstawiajg zaswiadczenie o niekaralnosci, wystawione nie wczesniej niz
3 miesigce przed rozpoczeciem pracy lub Swiadczenia ustug w ztobku lub klubie
dzieciecym.

Kwalifikacje opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym

Opiekunem moze by¢ osoba:

1) posiadajaca kwalifikacje: pielegniarki, potoznej, opiekunki dzieciecej, nauczyciela
wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej lub pedagoga
opiekunczo-wychowawczego, pedagoga spoteczno-wychowawczego, pedagoga
wczesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego;

lub

2) ktéra ukonczyta studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci:
wczesne wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach, edukacja prorozwojowa,
pedagogika matego dziecka, psychologia dziecieca, psychologia wspierania rozwoju
i ksztatcenia lub psychologia wychowawcza.

Opiekunem w ztobku lub klubie dzieciecym moze by¢ takze osoba, ktéra odbyta nie
wczesniej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun, szkolenie
z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej wyksztatcenie:

1) wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwigzane
z opiekg nad matym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyta 80-godzinne szkolenie
w celu uaktualnieniaiuzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci;

lub

2) $rednie lub srednie branzowe;

oraz

a) co najmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzie¢miw wieku do lat 3;

lub

b) przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku lub w klubie dzieciecym odbyta
280-godzinne szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zajeé praktycznych,
polegajacych na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kierunkiem opiekuna.

Jezeli dana osoba nie pracowata z dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres co najmniej
6 miesiecy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun, zobowigzana
jest w ciggu 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na stanowisku opiekuna odbyé
80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci.

Wolontariusz w ztobku lub w klubie
Przy zapewnianiu opieki nad dzie¢mi przebywajgcymi w ztobku lub klubie dzieciecym
mozna korzysta¢ z pomocy wolontariuszy. Osoba petnigca tg funkcje przed




rozpoczeciem swiadczenia pracy w ztobku lub klubie dzieciecym, zobowigzana jest
do odbycia szkolenia z udzielania dziecku pierwszej pomocy (za wyjatkiem sytuacji,
kiedy posiada kwalifikacje, o ktérych mowa w art. 16 ustawy o opiece nad dzie¢mi do
lat 3).

Zakres programoéw szkolen okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu programow szkolen dla
opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym, wolontariusza oraz dziennego opiekuna
(Dz. U. nr 69, poz. 368). Programy szkolen na wniosek podmiotu chcacego prowadzic¢
szkolenia, zatwierdza minister wtasciwy do spraw rodziny. Zatwierdzenie programow
szkolenn odbywa sie w drodze decyzji administracyjnej. Lista zatwierdzonych
programoéw jest opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
mrpips.gov.pl. Szkolenia sg organizowane przez podmioty, ktére otrzymaty decyzje
zatwierdzajaca.

Wymagania w stosunku do dyrektora ztobka, kierujgcego klubem,
opiekuna, pielegniarki, potoznej i wolontariusza
Dyrektorem ztobka, osobg kierujgcg praca klubu dzieciecego, opiekunem,

pielegniarka, potozng oraz wolontariuszem w ztobku lub klubie dzieciecym moze by¢

osoba, ktoéra:

1) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

2) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
zostata jej zawieszona ani ograniczona;

3) wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowigzek zostat
naftozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przezsad;

4) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine.

Opiekunowie oraz wolontariusze zobowigzani sg do odbycia co 2 lata szkolenia
z udzielania dziecku pierwszej pomocy, ktére nieodptatnie zapewnia podmiot
prowadzacy ztobek lub klub dzieciecy.

Wspotpraca z rodzicami

Opiekun prowadzacy zajecia w ztobku lub klubie dzieciecym wspodtpracuje
zrodzicami dzieci uczeszczajgcych na zajecia, w szczegdlnosci przez:

- prowadzenie konsultacji;

- udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi.

W ztobku i klubie dzieciecym moze zosta¢ utworzona rada rodzicow, ktéra
reprezentuje ogdt rodzicéw dzieci uczeszczajgcych do ztobka lub klubu. Rade mogg
utworzy¢ rodzice dzieci uczeszczajgcych odpowiednio do ztobka lub klubu
dzieciecego. Rada uchwala regulamin swojej dziatalnosci. Do kompetencji rady
rodzicéw nalezy:

1) wystepowanie do dyrektora ztobka lub osoby kierujgcej pracg klubu dzieciecego
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i podmiotu prowadzgcego te placéwki z inicjatywami, wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach dotyczgcych ztobka lub klubu dzieciecego, w tym
w szczegolnosci w zakresie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych;

2) opiniowanie spraw organizacyjnych ztobka lub klubu dzieciecego, w szczegdlnosci
w zakresie zmian regulaminu organizacyjnego;

3) wglad, za posrednictwem przedstawicieli rady rodzicéw, do dokumentacji
dotyczacej spetniania norm zywienia;

4) wizytacja przez przedstawicieli rady rodzicéw pomieszczenn ztobka lub klubu
i w przypadku dostrzezenia nieprawidtowosci zgtoszenie ich do dyrektora
ztobka lub osoby kierujgcej pracg klubu dzieciecego, a w razie nieusuniecia
nieprawidtowosci do wéjta, burmistrza lub prezydenta miasta;

W celu wspierania dziatalnosci statutowej ztobka lub klubu dzieciecego, rada
rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych
zrédet. Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin. Fundusze mogg by¢
przechowywane na odrebnym rachunku bankowym rady rodzicow. Do zatozenia
i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na tym
rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez
rade. Rada rodzicow zobowigzana jest do niezwtocznego poinformowania o wyborze
lub zmianie swoich przedstawicieli dyrektora ztobka lub osobe kierujacg pracg klubu
dzieciecego. Dyrektor ztobka lub osoba kierujaca pracg klubu dzieciecego umozliwia
wszystkim rodzicom dzieci uczeszczajgcych odpowiednio do ztobka lub klubu
dzieciecego zapoznanie sie ze sktadem rady rodzicéw, a takie zorganizowanie
zebrania, majacego na celu wybranie sktadu rady rodzicéw oraz uchwalenie
regulaminu rady rodzicow. Udostepnione zostaje miejsce na zebranie, a rodzice
poinformowani o terminie spotkania. Zebranie rodzicow odbywa sie co najmniej raz
w roku.

[W ztobku lub klubie dzieciecym moze dziata¢ tylko jedna rada rodzicéw.

lle kosztuje ztobek/ klub dzieciecy?

Rodzice ponoszg optaty za pobyt i wyzywienie dziecka w ztobku lub klubie
dzieciecym. W przypadku ztobkéw/ klubow publicznych (tworzonych np. przez
gminy), wysokos$¢ tych optat ustala rada gminy w drodze uchwaty. Rada gminy
uchwatg moze réwniez czesciowo lub catkowicie zwolni¢ rodzicow od ponoszenia
optat. W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku/klubie dzieciecym (np. z powodu
choroby) opfaty za pobyt i wyzywienie mogg by¢ mniejsze (co powinno zostac
okreslone w statucie placowki).

Wymogi sanitarno-lokalowe i przeciwpozarowe dotyczgce ztobka
i klubu dzieciecego

Lokal ztobka lub klubu dzieciecego musi spetnia¢ wymagania lokalowe i sanitarne
okreslone w rozporzgdzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢




prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. z 2019, poz. 72). Decyzja potwier-
dzajgca spetnianie wymagan przeciwpozarowych oraz decyzja/opina potwierdzajaca
spetnianie wymagan sanitarno-lokalowych mogg zosta¢ wydane tylko dla budynku
(lub czesci budynku), w ktérym zakoriczono roboty budowlane i dla, ktérego
uzyskano decyzje o pozwoleniu na uzytkowanie obiektu budowlanego lub dokonano
zawiadomienia o zakoniczeniu budowy, wobec ktérego organ nadzoru budowlanego
w terminie nie wnidst sprzeciwu.

Spetnienie wymagan sanitarno-lokalowych potwierdza sie:

decyzjg wtasciwego panstwowego inspektora
w ztobku sanitarnego, okreslajgcg w szczegdolnosci
maksymalna liczbe miejsc w ztobku;

. pozytywna opinig wojta, burmistrza
w klubie . P .
dzieciecym lub prezydenta miasta, okreslajgcy w szczegdlnosci
maksymalng liczbe miejsc w klubie dzieciecym;

Opracowanie wtasne na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

Wymogi sanitarno-lokalowe i przeciwpozarowe dotyczgce ztobka

i klubu dzieciecego

Lokal ztobka lub klubu dzieciecego musi spetnia¢ wymagania lokalowe i sanitarne
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie
wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma
by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. z 2019, poz. 72). Decyzja
potwierdzajgca spetnianie wymagan przeciwpozarowych oraz decyzja/opina
potwierdzajgca spetnianie wymagan sanitarno-lokalowych mogg zosta¢ wydane
tylko dla budynku (lub czesci budynku), w ktérym zakoriczono roboty budowlane
i dla, ktéorego uzyskano decyzje o pozwoleniu na uzytkowanie obiektu budowlanego
lub dokonano zawiadomienia o zakonczeniu budowy, wobec ktérego organ nadzoru
budowlanego w terminie nie wnidst sprzeciwu.

Lokal, w ktérym jest prowadzony ztobek lub klub dzieciecy musi posiadac co najmniej
jedno pomieszczenie.

W ztobku lub klubie zapewnia sie dzieciom mozliwos¢ higienicznego spozywania
positkéw oraz miejsce na odpoczynek.




Majac na uwadze, iz ustawa o opiece nad dzie¢mi do lat 3 oraz wydane na jej

podstawie rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca 2014 .

w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetniac lokal, w ktérym ma

by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy (Dz. U. z 2019 r. poz. 72), nie regulujg

wszystkich wymagan, jakie musi spetniac¢ lokal, w ktérym prowadzony ma by¢
ztobek lub klub dzieciecy. Warunki w nim panujace nalezy dostosowaé rowniez do
przepiséw:

- ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu i zwalczaniu zakazen i chordb
zakaznych uludzi(Dz. U.z2020r. poz. 1845, ze zm.);

- ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczernstwie zywnosci i zywienia
(Dz. U. z 2019 r. poz. 1252 oraz z 2020 r. poz. 284, 285, 1493 ze zm.) oraz
rozporzadzen wykonawczych wydanych na jej podstawie;

- rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiadac budynki i ich usytuowanie
(Dz.U.z2015r.poz.1422,zezm.);

- rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzednia 1997 r.
w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U.z2011r.,, poz.
173, poz.1043,ze zm.).

Decyzja wtfasciwego panstwowego inspektora sanitarnego wydawana jest na

whniosek podmiotu wystepujacego. Do powyzszego wniosku powinno sie dotgczyé:

- opis lokalu wraz z rysunkami rzutow i przekrojow pomieszczen, wchodzgcych
w sktad ztobka, z uwzglednieniem ich przeznaczenia;

- zatozenia funkcjonalno-programowe;

- badanie bakteriologiczne wody;

- protokét z pomiaru natezenia oswietlenia Swiattem sztucznym oraz wydajnosci

i hatasu instalacji wentylacji mechanicznej lub klimatyzacji (jezeli taka wystepuje);

protokdt potwierdzajgcy prawidtowos¢ dziatania instalacji wentylacji grawitacyjnej;

- dokument potwierdzajgcy prawo do dysponowania nieruchomoscig (umowa
najmu, akt wtasnoscilub inne);

- umowe na wywoz Smieci.

Przed wydaniem przedmiotowej decyzji, upowazniony pracownik wtasciwej stacji

sanitarno-epidemiologicznej, przeprowadza kontrole lokalu, w ktérym ma by¢

prowadzona dziatalno$¢ zwigzana z opiekg nad dzie¢mi do lat 3. Podczas

przeprowadzenia czynnosci kontrolnych, majacych za zadanie potwierdzenie

spetnienia wymagan sanitarno-lokalowych, dodatkowo sprawdzaniu podlega

wyposazenie lokalu oraz teren wokét niego.

Organy Panstwowej Inspekcji Sanitarnej prowadza kontrole planowe (zgodnie

z opracowywanym rocznym harmonogramem kontroli) oraz interwencyjne

(na skutek otrzymania informacji o nieprawidtowosciach w placéwce). O zamiarze

przeprowadzenia kontroli, dyrektor/kierownik prowadzacy placéwke zawiadamiany

jest pisemnie.
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Wymogi przeciwpozarowe

Lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy, powinien znajdowac¢
sie w budynku lub jego czesci, ktére spetniajg wymagania okreslone w przepisach
w sprawie warunkoéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich
usytuowanie oraz wymagania ochrony przeciwpozarowej dla kategorii zagrozenia
ludzi ZL I, okreslone w przepisach dotyczgcych ochrony przeciwpozarowej, z tym,
ze dopuszcza sie spetnienie tych wymagan takze w sposdb okreslony w art. 6a ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 736
i 1169, Dz. U. z 2020 r. poz. 961, 1610). Spetnienie wymagan przeciwpozarowych
przez lokal, w ktérym moga by¢ prowadzone ztobek lub klub dzieciecy, potwierdza
decyzja komendanta powiatowego (miejskiego) Paristwowej Strazy Pozarnej.

Obowigzki ztobka i klubu dzieciecego w zakresie wyzywienia dzieci
Ztobek lub klub dzieciecy ma obowigzek zapewnié przebywajacym w nim dzieciom
wyzywienie zgodne z wymaganiami dla danej grupy wiekowej, wynikajgcymi
z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej, opracowywanych przez Instytut
Zywnosci i Zywienia im. prof. dr med. Aleksandra Szczygta w Warszawie. Rodzice s3
zobowigzani do ponoszenia opfat za pobyt oraz wyzywienie dzieci w ztobku lub klubie
dzieciecym. Dzieciom w tych placéwkach umozliwia sie higieniczne spozywanie
positkdw, a w przypadku, gdy do placéwki uczeszcza dziecko karmione mlekiem
matki, zapewnia sie wtasciwe warunki do jego przechowywaniai podawania.

Kim jest dzienny opiekun?

Dziennym opiekunem jest osoba fizyczna:

1) prowadzgca dziatalno$é na wtasny rachunek;
albo

2) zatrudniana przez podmioty, ktdre mogg tworzy¢ i prowadzi¢ formy opieki nad
dzie¢mi do lat 3, na podstawie umowy o prace albo umowy o swiadczenie ustug,
do ktérej zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje sie przepisy dotyczgce
zlecenia.

Umowa o swiadczenie ustug, okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy;

2) cel i przedmiot umowy;

3) czas i miejsce sprawowania opieki;

4) liczbe dzieci powierzonych opiece;

5) obowiazki dziennego opiekuna;

6) warunki czasowego niesprawowania opieki, w szczegdlnosci zwigzanego
z wypoczynkiem dziennego opiekuna;

7) wysokos¢ wynagrodzenia oraz sposéb i termin jego wyptaty;

8) czas, na jaki umowa zostata zawarta;

9) warunki i sposob zmiany, a takze rozwigzania umowy.
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Petnienie funkcji dziennego opiekuna wymaga zgtoszenia do prowadzonego przez
wojta, burmistrza lub prezydenta miasta wykazu osdéb oraz podmiotdw,
zatrudniajgcych dziennych opiekundéw. Woéjt, burmistrz lub prezydent miasta
dokonuje wpisu do wykazu na podstawie ztozonego wniosku, sktadanego za pomocg
systemu teleinformatycznego. Wdjt, burmistrz lub prezydent miasta jest
zobowigzany dokona¢ wpisu do wykazu w terminie 7 dni od dnia ztozenia
kompletnego wniosku. Po dokonaniu wpisu do wykazu, wéjt, burmistrz lub
prezydent miasta, w terminie 3 dni od dokonania wpisu, umozliwia podmiotowi
zatrudniajgcemu dziennych opiekunéw dostep do systemu teleinformatycznego.

W przypadku zmiany danych lub informacji zawartych w wykazie, podmiot

zatrudniajacy dziennego opiekuna (lub osoba fizyczna prowadzaca dziatalnos¢

gospodarczg na wtasny rachunek jako dzienny opiekun) zobowigzany jest do:

1) wystapienia, w terminie 14 dni od dnia zaistnienia zmian, do organu
prowadzgcego wykaz z wnioskiem o zmiane danych lub informacji — w przypadku
danych lub informacji dotyczagcych podmiotu zatrudniajgcego dziennego
opiekuna, imie i nazwisko dziennego opiekuna; miejsce sprawowania opieki przez
dziennego opiekuna lub w przypadku zawieszenia dziatalnosci zwigzanej
z zatrudnianiem dziennych opiekundw;

2) dokonania zmian, w terminie 3 dni od dnia ich zaistnienia, w zakresie danych
takich jak: liczb dzieci powierzonych opiece dziennego opiekuna, czas
sprawowania opieki przez dziennego opiekuna lub wysokos¢ optat.

Dzienny opiekun sprawuje opieke nad dzie¢mi w wieku od ukoriczenia 20 tygodnia
zycia, maksymalnie nad pieciorgiem dzieci, a w przypadku, gdy w grupie znajduje sie
dziecko, ktére nie ukonczyto pierwszego roku zycia, jest niepetnosprawne lub
wymaga szczegolnej opieki, maksymalnie nad trojgiem dzieci. Dzienny opiekun moze
takze, za zgodag wszystkich rodzicdw, sprawowac opieke nad maksymalnie
o$miorgiem dzieci, a w przypadku, gdy w grupie znajduje sie dziecko, ktdére nie
ukonczyto pierwszego roku zycia, jest niepetnosprawne lub wymaga szczegdlnej
opieki, maksymalnie nad pieciorgiem dzieci - jezeli co najmniej jedno z rodzicéw
bedzie sprawowato opieke nad dzie¢mi razem z dziennym opiekunem. Dzienny
opiekun przy sprawowaniu opieki nad dzie¢mi moze korzysta¢ z pomocy
wolontariuszy.

Zadania dziennego opiekuna

Do zadan dziennego opiekuna nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych;

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej,
z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka;

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajgcych rozwéj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku
dziecka.
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Wymogi wobec opiekuna dziennego

Dziennym opiekunem moze by¢ osoba, ktdra:

1) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

2) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
zostata jej zawieszona ani ograniczona;

3) wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku, gdy taki obowigzek zostat
natozony na podstawie tytutu wykonawczego pochodzgcego lub zatwierdzonego
przezsad;

4) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym lub nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem
zainne przestepstwo umysine;

5) posiada warunkilokalowe zapewniajgce bezpieczng opieke nad dzieckiem;

6) odbyta:

a) 160-godzinne szkolenie;

albo

b) 40-godzinne szkolenie uzupetniajgce, w tym z zakresu udzielania dziecku pierwszej
pomocy, jezeli posiada kwalifikacje takie jak opiekun w Zztobku lub klubie
dzieciecym;

7) odbyta nie wczesniej niz 2 lata przed rozpoczeciem petnienia funkcji dziennego
opiekuna szkolenie z udzielania dziecku pierwszej pomocy.

Do odbycia szkolenia nie jest zobowigzana osoba, ktdra pracowata z dzie¢mi w wieku
do lat 3 przez okres co najmniej 12 miesiecy bezposrednio przed rozpoczeciem
petnienia funkcji dziennego opiekuna. Dzienny opiekun przed rozpoczeciem
petnienia funkcji dziennego opiekuna przedstawia zaswiadczenie o niekaralnosci,
wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed rozpoczeciem petnienia funkcji
dziennego opiekuna. Dzienny opiekun zobowigzany jest do odbycia co 2 lata
szkolenia z udzielania dziecku pierwszej pomocy. Szkolenie nieodptfatnie zapewniajg
podmioty zatrudniajgce dziennego opiekuna.

Przed dokonaniem wpisu do wykazu wdéjt, burmistrz lub prezydent miasta moze
przeprowadzic¢ wizytacje lokalu, w ktédrym sprawowana bedzie opieka. W przypadku,
gdy lokal nie spetnia warunkéw zapewnienia bezpiecznej opieki nad dzieckiem, wjt,
burmistrz lub prezydent miasta wzywa podmiot wystepujgcy o wpis do wykazu
do usuniecia nieprawidtowosci w wyznaczonym terminie. Jezeli nieprawidtowosci
nie zostang w wyznaczonym terminie usuniete przez podmiot wystepujacy o wpis
do wykazu, wowczas wajt, burmistrz lub prezydent miasta mogg odmowié wpisu.
Odmowa nastepuje w formie decyzji.

Wspotpraca dziennego opiekuna z rodzicami

Dzienny opiekun prowadzacy zajecia z dzieémi, nad ktdérymi sprawuje opieke,
wspotpracuje z rodzicami tych dzieci, w szczegdlnosci przez prowadzenie konsultacji
i udzielanie porad rodzicom w zakresie pracy z dzie¢mi. Dzienny opiekun moze
korzysta¢ z pomocy rodzicbw w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi w czasie
prowadzenia zajec.
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Dzienny opiekun podlega obowigzkowi ubezpieczenia od odpowiedzialnosci
cywilnej za szkody wyrzadzone przy sprawowaniu opieki. Podmiot zatrudniajgcy
dziennego opiekuna jest zobowigzany do zawarcia umowy ubezpieczenia dziennego
opiekuna od odpowiedzialnosci cywilnej oraz optacania i finansowania sktadki
na to ubezpieczenie. W przypadku, gdy dziennego opiekuna zatrudniajg podmioty,
ktére moga tworzy¢ formy opieki nad dzieémi do lat 3, zawierana jest na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamoéwien publicznych

(Dz.U.z2019r. poz. 1843 orazz 2020r. poz. 288, 1086).
S J

W jakim lokalu dzienny opiekun moze sprawowac opieke?

Dzienny opiekun sprawuje opieke nad dzie¢mi w lokalu, do ktérego posiada tytut
prawny lub podmiot zatrudniajgcy dziennego opiekuna moze udostepnic¢ lub
wyposazyc lokal w celu sprawowania opieki nad dzie¢mi.

W jednym lokalu moze by¢ sprawowana opieka przez wiecej niz jednego dziennego
opiekuna, z tym, ze w jednym pomieszczeniu przeznaczonym na zbiorowy pobyt
dzieci moze by¢ sprawowana opieka tylko przez jednego dziennego opiekuna.

Wynagrodzenie dziennego opiekuna

Maksymalng wysokos¢ wynagrodzenia dziennego opiekuna zatrudnianego przez
jednostki samorzadu terytorialnego oraz zasady jego ustalania okresla w drodze uchwaty,
odpowiednio rada gminy, rada powiatu lub sejmik wojewddztwa. Rodzice s3
zobowigzani do ponoszenia optat za pobyt oraz wyzywienie dzieci u dziennego opiekuna.

Wybor dziennego opiekuna

Podmioty, ktére mogg tworzy¢é formy opieki nad dzieémi do lat 3, wybierajg
dziennych opiekunéw w drodze otwartego konkursu ofert, przeprowadzanego
w trybie okreslonym w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznegoiowolontariacie (Dz. U.z2020r. poz. 1057).

W przypadku rozwigzania lub wygasniecia umowy z dziennym opiekunem nastepuje
wykreslenie dziennego opiekuna z wykazu.

lle godzin dziennie dziecko moze spedzi¢ pod opiek3 dziennego
opiekuna?

Podmiot zatrudniajacy dziennego opiekuna w umowie z dziennym opiekunem
okresla godziny jego pracy. W wykazie dziennych opiekunéw i podmiotow ich
zatrudniajgcych znajduje sie informacja o godzinach pracy dziennego opiekuna.
Dzienny opiekun moze korzysta¢ z pomocy rodzicéw w sprawowaniu opieki nad
dzie¢miw czasie prowadzenia zaje¢.

Nadzor nad instytucjami opieki sprawowany przez wdijta,
burmistrza, prezydenta miasta

Wjt, burmistrz lub prezydent miasta, wtasciwy ze wzgledu na miejsce prowadzenia
ztobka lub klubu dzieciecego albo miejsce sprawowania opieki przez dziennego
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opiekuna, ma obowigzek sprawowania nadzoru nad ztobkiem, klubem dzieciecym

oraz dziennym opiekunem w zakresie warunkoéw i jakosci swiadczonej opieki.

Sprawuje takze nadzdr nad ztobkiem, klubem dzieciecym, podmiotem

zatrudniajgcym dziennego opiekuna oraz osobg fizyczng, prowadzacy dziatalnos¢

na wiasny rachunekibedgcg dziennym opiekunem w zakresie:

1) zgodnosci danych zawartych w rejestrze ztobkéw i klubéw dzieciecych lub
w wykazie dziennych opiekundw ze stanem faktycznym;

2) wywigzywania sie zobowiazku sporzadzaniai przekazywania sprawozdan.

Nadzér powinien by¢ sprawowany zgodnie z planem nadzoru. Rada gminy przyjmuje

ten plan w drodze uchwaty. Czynnosci nadzorcze prowadzone sg takze poza planem

nadzoru, gdy wéjt, burmistrz, prezydent miasta jest w posiadaniu informacji o:

1) nieprawidtowosciach w organizacji i funkcjonowaniu ztobka, klubu dzieciecego lub
sprawowanej opieki przez dziennego opiekuna;

2) nieprawidtowosciach w zakresie zgodnosci danych zawartych odpowiednio
w rejestrze lub wykazie ze stanem faktycznym;

3) niewywigzywania sie z obowigzku sporzadzaniai przekazywania sprawozdan.

Jezeli podmiot prowadzacy ztobek, klub dzieciecy lub dzienny opiekun nie spetnia
standarddw, dotyczacych sprawowanej opieki, organ sprawujacy nadzor
zobowigzuje te podmioty do usuniecia nieprawidtowosci w wyznaczonym terminie.
Podobnie, jezeli podmiot, prowadzacy ztobek, klub dzieciecy, podmiot, zatrudniajacy
dziennego opiekuna lub osoba, prowadzgca dziatalnosé na wtasny rachunek i bedgca
dziennym opiekunem nie dopetnia obowigzku w zakresie zapewnienia zgodnosci
danych zawartych w rejestrze lub wykazie ze stanem faktycznym lub nie sporzadza
i nie przekazuje sprawozdan, organ sprawujacy nadzér zobowigzuje te podmioty
do usuniecia nieprawidtowosci w wyznaczonym terminie. Podmioty majg prawo
zgtoszenia zastrzezen do ustalen organu sprawujgcego nadzor w terminie
7 dni od otrzymania informacji o stwierdzonych nieprawidtowosciach. Organ
sprawujacy nadzor moze prowadzi¢ czynnosci sprawdzajace, a takze kontrolowac,
w jakim zakresie sg realizowane zalecenia pokontrolne. W razie nieusuniecia
nieprawidtowosci w wyznaczonym terminie wdéjt, burmistrz, prezydent miasta
wykresla z rejestru ztobek, klub dzieciecy lub wykresla z wykazu podmiot
zatrudniajagcy dziennego opiekuna, osobe prowadzacy dziatalnos¢ na wtasny
rachunek i bedaca dziennym opiekunem lub dziennego opiekuna albo rozwigzuje
umowe z dziennym opiekunem zatrudnianym przez gmine.

Finansowanie form opiekinad dzieémidolat3

Gmina moze otrzymywac dotacje celowe z budzetu panstwa na dofinansowanie
zadan wtasnych z zakresu organizacji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 na zasadach
okreslonych w przepisach o finansach publicznych. Wysokos$¢ i zasady ustalania oraz
rozliczania dotacji celowej okresla rada gminy w drodze uchwaty. Dotacja moze
zostac przyznana rowniez na dzieci zamieszkate na terenie innej gminy, niz gmina
przyznajgca dotacje. Gminy, powiaty i wojewddztwa mogg zawiera¢ porozumienia
w sprawie zasad finansowania opieki zapewnianej w ztobku, klubie dzieciecym
lub przez dziennego opiekuna dzieciom z terenu danej gminy, powiatu lub
wojewddztwa.
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Minister wtasciwy do spraw rodziny opracowuje resortowe oraz rzgdowe programy
rozwoju instytucji opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 oraz finansowo wspiera
te programy. Opracowanie i realizacja programéw odbywa sie we wspotpracy
z wojewodq. Programy te kieruje sie do podmiotdw, ktore tworzg oraz prowadzg
ztobki i kluby dzieciece, ze szczegdlnym uwzglednieniem gmin. Podmioty mogg
otrzymywac dotacje celowe z budzetu panstwa oraz srodki z Funduszu Pracy
na dofinansowanie utworzenia lub funkcjonowania ztobkdéw, klubéw dzieciecych lub
dziennych opiekundw, przy czym wysoko$¢ dotacji oraz Srodkéw Funduszu Pracy nie
moze tgcznie przekroczy¢ 80% kosztow realizacji zadania.

Sktadanie sprawozdan rzeczowo-finansowych przez gminy

Podmioty prowadzgce ztobki lub kluby dzieciece oraz zatrudniajgce dziennego

opiekuna sg zobowigzane do sporzgdzania sprawozdan z zakresu opieki nad dzie¢mi

w wieku do lat 3, ktére zawieraja:

1) liczbe oséb zatrudnionych w ztobku lub klubie dzieciecym wedtug stanowiska
pracy;

2) informacje o niezaspokojonym zapotrzebowaniu na miejsca opieki w ztobku,
klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna;

3) informacje o potagczeniu ztobkdw lub klubow dzieciecych w zespoty ze wskazaniem
poszczegdlnych form opiekinad dzie¢miw wieku do lat 3iich liczby;

4) informacje o zorganizowaniu wspodlnej obstugi administracyjnej, finansowej
i organizacyjnej ztobkéw, klubéw dzieciecych lub ich zespotéw, w tym informacje
o wykonywaniu tej obstugi przez jednostki;

5) wysokos¢é otrzymywanych dotacji ze Srodkéw publicznych, w tym ze Srodkdow Unii
Europejskiej, najedno dziecko;

6) wysokos¢ wydatkéw ponoszonych przez jednostki samorzadu terytorialnego
iinstytucje publiczne.

Sprawozdania z zakresu opieki nad dzie¢miw wieku do lat 3:

1) organizowanej przez gmine - gmina przekazuje wojewodzie,

2) organizowanej przez podmioty inne niz gmina - podmioty te przekazujg gminie,
a gmina przekazuje zbiorcze sprawozdanie wojewodzie, w postaci elektronicznej,
za pomocy systemu teleinformatycznego. Wojewoda sporzadza zbiorcze
sprawozdanie z zakresu opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 i przekazuje
je ministrowi wtasciwemu do spraw rodziny.

Sprawozdania za okres: od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia, podmioty inne niz
gmina, prowadzace ztobki, kluby dzieciece lub zatrudniajgce dziennego opiekuna,
przekazujg wtasciwej gminie w terminie do dnia 31 stycznia roku nastepnego. Gmina
przekazuje wojewodzie sprawozdania z zakresu sprawowanej przez siebie opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 za okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia oraz zbiorcze
sprawozdania z zakresu opieki nad dzie¢cmi w wieku do lat 3 organizowanej przez
podmioty inne niz gmina - w terminie do dnia 14 lutego kazdego roku. Wojewoda
przekazuje ministrowi wtasciwemu do spraw rodziny zbiorcze sprawozdanie
w terminie do dnia 28 lutego kazdego roku.
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DOBRE PRAKTYKI

Ponizej zamieszczono wymiane doswiadczen réznych podmiotéw gminnych
z zakresu tworzenia i funkcjonowania form opieki nad dzie¢mi do lat 3
zwojewddztwa Swietokrzyskiego. Rozmowy przeprowadzita Dorota Maczka.

ZtOBEK SAMORZADOWY W CHECINACH,
os. Pétnoc 8, 26-060 Checiny, tel.: 41 202 03 56; 730 701 999
www.zlobek.checiny.pl; e-mail:zlobek@checiny.pl

Wywiadu udzielita Pani Dyrektor Maria Mazur.

Dorota Mgczka: Czym sie Paristwo kierowaliscie planujgc utworzenie itobka?
Skgd pomyst na zatozenie i skqd srodki na ten cel?

Pomyst na zatozenie ztobka od dawna byt priorytetowym celem wiadz gminy,
poniewaz na terenie gminy nie byto zadnego punktu opieki nad dzie¢mi do lat 3,
a mtodzi mieszkancy gminy zgtaszali zapotrzebowanie na ztobek. W zwigzku
z powyizszym postanowiono wybudowaé od podstaw Ztobek Samorzadowy
zprzeznaczeniem na 48 miejsc opieki nad najmtodszymi mieszkaricami gminy.
Ztobek zostat zaprojektowany w jednym wspélnym budynku z przedszkolem i oddany
do uzytkowania w lutym 2019 r. Budowa przedszkola i ztobka kosztowata ponad 13
miliondw ztotych. Realizacja inwestycji, jej funkcjonowanie oraz zakup wyposazenia
do przedszkola i ztobka zostaty sfinansowane z budzetu gminy Checiny oraz z czterech
zrédet dofinansowania z dwdch réznych programow: Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014 — 2020 oraz
z Resortowego Programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3
"Maluch+". W sumie realizacja inwestycji kosztowata ponad 13 milionéw ztotych,
z czego ponad 5,5 milionéw stanowito unijne i rzadowe dofinansowanie.

¢ - X _ N !l
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Kolejne 578 tysigcy ztotych dofinansowania pochodzito z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014 — 2020 w ramach
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Te pienigdze zostaty przeznaczone na
biezgce funkcjonowanie i uzupetnienie wyposazenia ztobka. tacznie budowa,
funkcjonowanie oraz zakup wyposazenia zostaty dofinansowane w kwocie ponad 6
miliondéw ztotych.

Prosze opowiedziec¢ jak wyglqgda plan dnia u Paristwa w ztobku?

Plan dnia Ztobka Samorzadowego w Checinach gtéwnie opiera sie na
najwazniejszych, cyklicznie powtarzajgcych sie czynnosciach z uwzglednionymi
statymi porami przyjmowania positkdw, czynnosciami pielegnacyjnymi, zabawa,
spacerami, zajeciami dydaktycznymioraz odpoczynkiem.
6.30-8.20 Przyjmowanie dzieci, zabawy indywidualne.
8.20-8.30 Czynnosci pielegnacyjne.

8.30-9.00 Sniadanie.

9.00-9.45 Zajecia dydaktyczne: zajecia plastyczne, zabawy
tematyczne, zabawy integracyjne, zabawy przy muzyce.
9.45-10.00 Czynnoscipielegnacyjne.

10.00-10.15 Drugie $niadanie.

10.15 - 11.15 Zabawy ruchowe, wychodzenie na spacer
orazplaczabaw

11.15-11.30 Czynnosci pielegnacyjne.

11.30-12.00 Obiad.

12.00-13.45 Lezakowanie, bajko terapia.

13.45-14.00 Czynnoscipielegnacyjne.

14.00-14.30 Podwieczorek.

14.30-16.30 Zabawy ruchowe, edukacyjne, zabawy dowolne i inspirowane, zajecia
indywidualne, oczekiwanie na rodzicow.

= Yo, |

W jakich ciekawych zajeciach mogq brac udziat dzieci?

Dzieci systematycznie uczestniczg w zajeciach dogoterapeutycznych, zajeciach
z jezyka angielskiego, zajeciach profilaktycznych prowadzonych przez pania
pielegniarke, zajeciach teatralnych prowadzonych przez przyjezdne teatry i zajeciach
sensoplastycznych. Dodatkowg atrakcjg dla podopiecznych jest zapraszanie do
ztobka ciekawych oséb, ktore opowiadajg maluchom o wykonywanym zawodzie,
zainteresowaniach, np. strazak, policjant, stomatolog.
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Jak wyglgda u Panstwa Zywienie dzieci. Wiem, ze macie Panistwo wfasnq, bardzo
dobrze wyposazong kuchnie...

Tak, w ztobku mamy wtasng kuchnie, w ktérej dzieki nowoczesnym sprzetom:
(piec konwekcyjny, termomix) powstajg smaczne, zdrowe i urozmaicone potrawy.
Nad zywieniem dzieci czuwa pani dietetyk, ktéra uktada diety dostosowane do
zapotrzebowania kalorycznego dzieci w wieku do lat 3. Dzieci majg szeroki wybér
produktéw, ktére nie tylko cieszg podniebienia, ale rowniez wizualnie zachecajg do
skosztowania.

A jak uktada sie wspotpraca z rodzicami i jakie optaty ponoszq rodzice za pobyt
dziecka u Paristwa w placowce?

Wspodtpraca z rodzicami uktada sie bardzo pomysinie. Rodzice licznie przychodza na
zebrania, na ktérych gtdwnie sg poruszane watki dotyczgce organizacji
i funkcjonowania placéwki. Rodzice moga w kazdej chwili zgtosic¢ sie do dyrektora, czy
opiekunéw celem uzyskania porady, czy pomocy w rozwigzaniu problemu. Panie
opiekunki majg ustalone raz w miesigcu dyzury konsultacji z rodzicami, na ktérych
rodzice mogga zapyta¢ o funkcjonowanie swojego dziecka, uzyskac informacje
dotyczace jego rozwoju, a ewentualne problemy mogg wspdlnie z pracownikiem
przeanalizowad i znalez¢ najlepsze rozwigzanie. Jestesmy placdwka otwartg na
potrzeby podopiecznych i ich rodzicdw. JesteSmy w statym kontakcie z rodzicami,
zapraszamy ich na wydarzenia okolicznosciowe do ztobka i zalezy nam, aby budowac
pozytywne relacje miedzy dzie¢mi, rodzicamiiplacowka.

Optaty jakie ponoszg rodzice to miesieczne czesne w wysokosci 400 zt oraz dzienna
stawka za wyzywienie w wysokosci 12 zt.

Dziekuje serdecznie za rozmowe i zycze dalszych sukcesow w propagowaniu idei
rozwoju opieki ztobowej oraz satysfakcji z pracy i opieki nad dzie¢mi.
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ZESPOL ZtOBKOW GMINY GORNO,

Radlin 79, 26-008 Gérno, tel.: 41 302 90 40

e-mail: zlobek@gorno.pl

Wywiadu udzielit Pan Wéjt gminy Gorno - Przemystaw tysak oraz Pani Dyrektor
Zespotu Ztobkéw - Anna Staweta

Dorota Magczka: Jestescie Paristwo Zespotem Ztobkéw Gminy Gorno... prosze
opowiedziec jak zaczeta sie historia ze ztobkami u Panstwa w gminie?

Wajt Przemystaw tysak: Musze przyznac, ze to mdéj pomyst! Wiele osdb sceptycznie
podchodzito do potrzeby budowania ztobkdéw. W 2017 roku podjelismy decyzje
o utworzeniu pierwszej placéwki realizujgcej opieke dla dzieci do 3 roku zycia.
Powstanie ztobkéw stanowi duze wsparcie dla mtodych rodzicéw, ktérzy wracaja na
rynek pracy. Po szesciu latach mozemy méwié o satysfakcji z tamtych decyzji. Dzi$
patrzymy zdumg na dwa nowoczesne kompleksy ztobkowe.

Obecnie Gmina Goérno to lider pod wzgledem opieki nad dzie¢mi do lat 3. Na 1000
mieszkancédw zapewniamy najwiecej miejsc w ztobkach w wojewddztwie
Swietokrzyskim. Dzieki profesjonalnej kadrze, ztobki sg coraz lepiej postrzegane
przez mieszkancow, ktorzy nieSmiato sugerujg potrzebe budowy trzeciego ztobka.
To bardzo cieszy.

Jakimi metodami pracujecie Paristwo z dziecmi i jakie zajecia oferujecie Parnstwo
najmfodszym?

Anna Staweta: W ztobkach prowadzone sg zajecia zabawowe z elementami edukacji,
uwzgledniajgce indywidualne i podmiotowe potrzeby dzieci, a takze zajecia
opiekuriczo — wychowawcze, ktére majg na wzgledzie rozwdj psychomotoryczny
dziecka. Ponadto Ztobek Gminny w Cedzynie w ramach projektu prowadzi
nastepujace stacjonarne zajecia dodatkowe:

® Zajecia z rytmiki — nauczyciel z rytmiki prowadzi zajecia w formie dostosowanej do
wiekuipotrzeb dziecioraz biezgcg wspotprace z opiekunami.

® Zajecia z logopedg - zadaniem logopedy jest dbatos¢ o poprawne wybrzmiewanie
poszczegdlnych gtosek u dzieci. W trakcie terapii logopedycznej zwraca uwage na
artykulacje, oddech, gtos, zakres stownictwa i jego rozumienie, motywacje do
mowienia oraz poziom umiejetnosci opowiadania. Zajecia odbywajg sie grupowo.
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® Zajecia z lektorem j. angielskiego — w ramach tych zaje¢ nauczyciel w formie
zabawy prowadzi zajecia indywidualne i grupowe oraz wspdtpracuje z opiekunami.

® Zajecia z psychologiem — w ramach tych zaje¢ prowadzone sg obserwacje majace
na celu wytypowanie dzieci wymagajacych wczesnej interwencji i pomocy
specjalistycznej. Psycholog prowadzi konsultacje indywidualne oraz na biezgco
wspotpracuje z opiekunamiirodzicamidzieci.

Jak wyglqgda struktura zatrudnienia? lle zatrudnia Pani osob i na jakich
stanowiskach?

W Zespole Ztobkéw kadre stanowig wykwalifikowani opiekunowie, ktérzy stale
podnosza swoje kompetencje zawodowe. Do pracy z dzie¢mi podchodza z pasja,
wychodzac naprzeciw oczekiwaniom i potrzebom dzieci, rodzicow i ztobka. Starajg
sie zapewnié dzieciom bezpieczenistwo, ciepto i mitos¢. Sktad kadry jest nastepujacy:
2 pielegniarki, 13 opiekunek, 2 kucharki, 2 osoby sprzatajgce, 1 intendentka, 2
konserwatoréw.

Jaka jest aktualnie odpfatnos$¢ za pobyt dziecka w Zespole Ztobkéw w gminie
Gorno? Czy korzystacie Paristwo z dofinansowari/ dotacji?

Aktualna optata za pobyt dziecka, czyli czesne w ztobku 10-cio godzinnym wynosi
400 zt miesiecznie. Rodzice dzieci uczeszczajgcych do naszych ztobkéw korzystajg
z dofinansowania obnizenia optaty za pobyt dziecka w ztobku na podstawie
ztozonego wniosku do ZUS (DZ-R).
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Co jest najwiekszym atutem Panstwa Placowek?

Najwiekszym naszym atutem jest lokalizacja placéwek. Ponadto nasze ztobki sg
w petni nowoczesne, wyposazone w najwyzszej jakosci sprzet: AGD, RTV, IT. Dzieci sg
w petni bezpieczne dzieki systemowi kontroli dostepu do drzwi oraz monitoringu.
Wychowankowie korzystajg z podtogi interaktywnej, sprzetu multimedialnego IT,
ozonatordw powietrza, placu zabaw, zabawek, pomocy dydaktycznych do
prowadzenia zajec z rytmiki, logopedii i jezyka angielskiego. Maluch odprowadzany
do ztobka ma zapewniong fachowg opieke. Personel jest kreatywny. Dziecko bawi sie
i uczy, jadtospis wtasciwie skomponowany, a wyposazenie sal sprawia, ze dziecko
chce do niego przychodzié. Zabawki s3 odpowiednio dobrane do wieku Malucha,
poniewaz to jest wazne w jego rozwoju. Codzienna zabawa w ztobku daje takze
mozliwosc kontaktu zinnymi dzie¢mi.
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Co jest dla Pani i pracownikow najwiekszq satysfakcjq? Moze podzieli sie Pani z
Nami sukcesami...

Najwiekszg satysfakcjg jest dla Nas usmiech dziecka, ktdre nie chce opuszczac placowki,
a takze pozytywna ocena rodzica, ktéry komplementuje i widzi pozytywng zmiane
zachowania swojego dziecka w Srodowisku domowym. Sukcesem niewatpliwie jest
nadal rosnaca liczba dzieci na listach rezerwowych. Inwestowanie w edukacje
najmtodszego pokolenia daje nam satysfakcje, poniewaz zapewniamy naszym
wychowankom dobry start w podzniejszej edukacje przedszkolng. Nie posiadamy
cudownej recepty na idealng placdwke. Naszym zdaniem nalezy caty czas pracowaé na
to, by rodzic chciat zostawiac u nas swoje dziecko. Wazna jest dobra lokalizacja ztobka,
ale rowniez to, by byto w nim przyjaznie, bezpiecznie, by chciato sie tam wchodzi¢
i zostawac swoje dzieci. Postawilismy na placéwki z rodzinng atmosferg, w ktérych
dziecko i jego potrzeby sg najwazniejsze. Nalezy pamietaé, iz istotna jest oferta
placowki, w ktoérej dziecko nie moze sie nudzi¢. Musi mie¢ mozliwos¢ zaspokojenia
wszystkich swoich potrzeb bio-psycho-spotecznych. Oferta naszych ztobkow jest dzis
bardzo bogata, jednak musimy pamietac, ze tak mate dzieci potrzebujg gtéwnie zabawy,
bo ten czas juz nigdy w ich zyciu sie nie powtdrzy i nie wolno nam o tym zapominac!
Codzienna praca, usmiech dziecka oraz wspétpraca z rodzicami jest dla mnie
i pracownikéw motywacja i satysfakcja.

Bardzo dziekuje za poswiecony czas i mozliwosc¢ rozmowy z Paristwem.
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KLUB DZIECIECY W BACOWICCH,

Backowice wies 100A, 27-552 Backowice, tel.: 504 452 288

e-mail: fundunijne@backowice-gmina.pl

Wywiadu udzielita Pani Kierownik Dominika Chyc

Dorota Mqczka:Prosze opowiedzie¢ skqd pomyst na zatozenie klubu dzieciecego
izjakich Zrodet pozyskaliscie Panstwo fundusze na realizacje inwestycji?

Dominika Chyc: Pomyst na zatozenie Klubu Dzieciecego zrodzit sie z potrzeby
wspierania mtodych rodzicéw, chcacych realizowac sie w zyciu zawodowym.
W naszej Gminie nie byto do tej pory instytucji, ktéra mogtaby realizowa¢ formy
opieki nad dzie¢mi do lat 3. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom rodzicéw, wtadze
Gminy Backowice podjety decyzje o utworzeniu Klubu Dzieciecego. Gmina
Backowice otrzymata dofinansowanie ze Srodkow budzetu panstwa w formie dotacji
celowej w ramach Resortowego programu rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi
w wieku do lat 3 ,MALUCH+"” 2021 na budowe i utworzenie Gminnego Klubu
Dzieciecego ,,Maluch+” w Backowicach. Dzieki temu zostaty przygotowane miejsca
na 30 dzieci w wieku od roku do lat 3. Placéwka rozpoczeta funkcjonowanie od 1 lipca
2022 roku i tym samym realizuje projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskg ze
srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020. Dzieki tym
dziataniom i postawieniu na wsparcie mtodych rodzicéw, ktérzy pracujg lub chca
podjac zatrudnienie oraz dbanie o najmtodszych mieszkaricdw naszej Gminy jest to
bardzo dobrainwestycja, skutkujgca pozytywnym rozwojem naszego regionu.
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Jakimi metodami Paristwo pracujecie w i w jakich zajeciach mogq uczestniczy¢
dzieci?

W naszym Klubie opieka nad dzie¢mi oraz realizacja zaje¢ odbywa sie zgodnie
z ramowym planem dnia, uwzgledniajgc indywidualne potrzeby dzieci. Kazde
dziecko ma dostep do zabawek, gier planszowych, klockdéw, ksigzek itp. Nasze panie
prowadzg ciekawe zajecia zardwno plastyczne, jak i muzyczne. Waznym elementem
dnia sg zajecia ruchowe oraz przebywanie na Swiezym powietrzu, gdy warunki
pogodowe na to pozwalajg. Umozliwia nam to duzy taras oraz plac zabaw, ktory
znajduje sie obok budynku klubu. W kazdym tygodniu prowadzone s3 zajecia
sensoryczne, logopedyczne, ruchowo- rytmiczne w salach odpowiednio do nich
przystosowanych. We wszystkich zajeciach nasze maluszki bardzo chetnie
uczestniczg, co umozliwia im odpowiedni rozwdj emocjonalny i spoteczny,
poznawanie Swiata, a przede wszystkim spedzanie radosnie kazdego dnia wsrod
réowiesnikow.

Jak wyglqda struktura zatrudnienia u Paristwa w placowce? lle aktualnie zatrudnia
Paniosob i na jakich stanowiskach?

W Klubie Dzieciecym jest zatrudnionych 5 opiekunek, osoba sprzatajgca oraz pani
pielegniarka. Wspotpracujemy réwniez z logopeds i psychologiem, ktdrzy prowadza
obserwacje dzieci i wspierajg prace opiekunek. Panie sg réwniez do dyspozycji
rodzicéw. Wspotpraca uktada nam sie bardzo dobrze i jest ona potrzebna zaréwno
nam, jak i naszym maluszkom.
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Jakie optaty ponoszq rodzice za pobyt u Panstwa w Klubie? Czy korzysta Pani
zdofinansowari/dotacjii jakie to sq kwoty?

Na chwile obecng rodzice nie ponosza zadnych optata za pobyt dzieci w Klubie,
zwigzane jest to z udziatem w projekcie ,,Gminny Klub Dzieciecy w Bac¢kowicach”
realizowany w ramach RPO W$ 2014-2020 na podstawie umowy
nr RPSW.08.01.01-26-0008/21 zawartej z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa
Swietokrzyskiego, ktory realizujemy przez okres 10 miesiecy.

Macie Paristwo piekny, nowy budynek... prosze opowiedziec o atutach Klubu?
Naszym najwiekszym atutem jest nowoczesny budynek dostosowany do potrzeb
najmtodszych dzieci. W dwupoziomowym budynku znajdujg sie trzy sale zajec
wyposazone w pomoce dydaktyczne, zabawki oraz meble dostosowane do wieku
dzieci. Przy kazdej z sal znajduje sie toaleta, z ktdérej korzystajg nasze pociechy,
ponadto z jednej z sal znajduje sie wyjscie na duzy taras. Dzieci majg dostep do sali
Snoezelen (doswiadczania Swiata) oraz sali rehabilitacyjnej, ktdre zostaty
wyposazone w odpowiedni sprzet, umozliwiajgcy rozwdj dziecka oraz poznawanie
Swiata.

W budynku znajduje sie, réwniez gabinet pielegniarki, psychologa i logopedy. Duzym
udogodnieniem jest sypialnia, gdzie dzieci mogg w ciszy odpocza¢ oraz jadalnia,
w ktérej spozywajq positki. W Klubie panuje rodzinna atmosfera, co potwierdza nam
duza obecnosc dzieci kazdego dniaiusmiech naich twarzach.

Dziekuje pieknie za rozmowe.
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CZESC Il. Informacje dla podmiotéw niegminnych

Ztobek a klub dzieciecy

Ztobki i kluby dzieciece moga tworzyé i prowadzi¢: jednostki samorzadu
terytorialnego; instytucje publiczne; osoby fizyczne; osoby prawne oraz jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawne;j.

Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z prowadzeniem ztobkéw
lub klubéw dziecigecych rejestruje sie pod nastepujacym numerem PKD:
PKD 88.91.Z - Opieka dzienna nad dzie¢mi.

ZLOBEK KLUB DZIECIECY

Wiek przyjecia
dziecka
do placéwki

Od ukonczenia 20 tygodnia zycia do
ukonczenia roku szkolnego, w ktorym
dziecko ukonczy 3 rok zycia.
W uzasadnionych przypadkach mozliwe
jest objecie, takze opieka dziecka do
ukonczenia 4 roku zycia *

Od ukonczenia 1 roku zycia do
ukonczenia roku szkolnego,
w ktoérym dziecko ukonczy 3 rok zycia.
W uzasadnionych przypadkach mozliwe
jest objecie, takze opieka dziecka do
ukonczenia 4 roku zycia *

Kto zarzadza Dyrektor Osoba kierujgca

placowka

llos¢ . Co najmniej jedno pomieszczenie z zapewnionym miejscem na odpoczynek dzieci
pomieszczen

Czas pobytu Dziecko moze przebywaé do 10 godzin dziennie. Czas ten moze zosta¢ wydtuzony
dziecka w uzasadnionych przypadkach i woéwczas rodzic jest zobowigzany ztozy¢ wniosek
w placowce i wnies¢ dodatkowg optate.

Liczba miejsc

Nie ma wskazanej maksymalnej liczby
dzieci. Liczba miejsc uzalezniona od
metrazu pomieszczen i wytycznych
dotyczgcych wymagan sanitarno-
lokalowych **

Liczba miejsc w klubie dzieciecym nie
moze by¢ wigksza niz 30.

llos¢
opiekunéw
w grupie

1 opiekun sprawuje opieke nad
maksymalnie 8 dzieci, a w przypadku,
gdy w grupie znajduje sie dziecko
niepetnosprawne, dziecko wymagajgce
szczegolnej opieki lub dziecko, ktdre nie
ukonczyto pierwszego roku zycia,
maksymalnie nad 5 dzieci

1 opiekun sprawuje opieke nad
maksymalnie 8 dzieci, a w przypadku,
gdy w grupie znajduje sie dziecko
niepetnosprawne lub dziecko
wymagajgce szczegblnej opieki,
maksymalnie nad 5 dzieci

Opracowanie wtasne na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

* Zarowno opieka w ztobku jak i w klubie dzieciecym jest sprawowana nad dzie¢mi do ukoriczenia roku
szkolnego, w ktérym dziecko ukoniczy 3 rok zycia. Jednak w przypadku, gdy jest niemozliwe lub utrudnione
objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym (w przypadkach uzasadnionych rozwojem dziecka lub
brakiem miejsc w przedszkolu) mozliwa jest opieka nad dzieckiem do ukoriczenia 4 roku zycia. Jesli dziecko
powyzej 3 roku zycia uczeszcza do ztobka, rodzice sg zobowigzani do ztozenia podmiotowi o$wiadczenia
o przeszkodach w objeciu dziecka wychowaniem przedszkolnym.

** Lokal, w ktorym ma by¢ prowadzony zaréwno ztobek jak i klub dzieciecy muszg spetniac nastepujgce
warunki:

- powierzchnia kazdego pomieszczenia przeznaczonego na zbiorowy pobyt od 3 do 5 dzieci wynosi
co najmniej 16 m?%; aw przypadku liczby dzieci wiekszej niz 5, powierzchnia pomieszczenia przeznaczonego
na zbiorowy pobyt dzieci ulega odpowiedniemu zwiekszeniu na kazde kolejne dziecko, z tym ze:

a) powierzchnia przypadajgca na kazde kolejne dziecko wynosi co najmniej 2 m?, jezeli czas pobytu dziecka
nie przekracza 5 godzin dziennie,

b) powierzchnia przypadajaca na kazde kolejne dziecko wynosi co najmniej 2,5 m?, jezeli czas pobytu
dziecka przekracza 5 godzin dziennie.
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Istnieje mozliwos¢ prowadzenia ztobka lub klubu w jednym budynku z przedszkolami,
takze w przypadku, gdy znajdujg sie w jednej strefie pozarowej, bez wzgledu
na kategorie zagrozenia ludzi, do ktérej jest zaliczona dana strefa pozarowa.

Pielegniarka lub potozna jest zatrudniania w ztobku, do ktérego uczeszcza wiecej niz
dwadziescioro dzieci.

Gtéwne zadania ztobka i klubu dzieciecego:

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw
domowych,

2) zagwarantowanie dziecku wtasciwej opieki pielegnacyjnej oraz edukacyjnej, przez
prowadzenie zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb dziecka,

3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajgcych
rozwdj psychomotoryczny dziecka, wtasciwych do wieku dziecka.

Jakie kroki nalezy podja¢, zeby zatozy¢ ztobek lub klub dzieciecy?

1) Znalez¢ lokal spetniajgcy wymogi sanitarno-lokalowe oraz przeciwpozarowe/
dostosowac istniejgcy lokal do obowigzujacych wymogéw lub wybudowac
budynek dostosowany do tych wymogdw oraz uzyskac potwierdzenie spetniania
tych wymogow;

2) Doposazyé pomieszczeniaiplaczabaw;

3) Znalezé kadre spetniajgcg wymogi wynikajace z przepiséw;

4) Zorganizowa¢ wyzywienie dla dzieci zgodne z normami zywieniowymi oraz
obowigzujgcymistandardami;

5) Uzyskac wpis do rejestru ztobkow i klubow dzieciecych;

6) Opracowac statutiregulamin organizacyjny ztobka lub klubu dzieciecego, a takze
przygotowac dokumenty i procedury dotyczgce funkcjonowania placowki.

Podczas prowadzenia ztobka lub klubu dzieciecego nalezy pamietac o:
- aktualizacjiinformacji zawartych w rejestrze ztobkéw i klubow dzieciecych;
- spetnianiu obowigzku sprawozdawczego.

Wymogi sanitarno-lokalowe i przeciwpozarowe dotyczace ztobka

i klubu dzieciecego

Spetnienie wymagan przeciwpozarowych przez lokal, w ktéorym moga by¢
prowadzone ztobek lub klub dzieciecy, potwierdza decyzja komendanta
powiatowego (miejskiego) Panstwowej Strazy Pozarne;j.

Spetnienie wymagan sanitarno-lokalowych potwierdza sie:

a) w przypadku ztobkéw — decyzjg wtasciwego ze wzgledu na powiat, na terenie
ktorego prowadzony bedzie ztobek, inspektora sanitarnego, okreslajaca
w szczegdlnosci maksymalng liczbe miejsc w ztobku;
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b) w przypadku klubéw dzieciecych — pozytywng opinig wdjta, burmistrza lub
prezydenta miasta, okresdlajaca w szczegdlnosci maksymalng liczbe miejsc w klubie.

Decyzja potwierdzajgca spetnianie wymagan przeciwpozarowych oraz decyzja/
opina potwierdzajgca spetnianie wymagan sanitarno-lokalowych moga zostac
wydane tylko dla budynku (lub czesci budynku), w ktérym zakoriczono roboty
budowlane i dla ktérego uzyskano decyzji o pozwoleniu na uzytkowanie obiektu
budowlanego lub dokonano zawiadomienia o zakonczeniu budowy, wobec ktérego
organ nadzoru budowlanego w terminie nie wnidst sprzeciwu.

Wymogi sanitarno-lokalowe

W ztobku lub klubie zapewnia sie dzieciom mozliwos¢ higienicznego spozywania

positkéw oraz miejsce na odpoczynek. Lokal ztobka lub klubu dzieciecego musi

spetnia¢ wymagania lokalowe i sanitarne okreslone w rozporzadzeniu Ministra

Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych

jakie musi spetnia¢ lokal, w ktérym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy

(Dz.U.z2019, poz.72)., tj.:

1) wysokos$¢ pomieszczen przeznaczonych na pobyt dzieci wynosi co najmniej 2,5 m;

2) jest zapewnione utrzymanie czystosci i porzadku w lokalu, pomieszczenia sg
utrzymywane w odpowiednim stanie oraz sg przeprowadzane ich okresowe
remonty i konserwacje;

3) pomieszczeniach higieniczno-sanitarnych:

a) podtoga i $ciany s3 wykonane tak, aby byto mozliwe tatwe utrzymanie czystosci
w tych pomieszczeniach,

b) $ciany do wysokosci co najmniej 2 m s3 pokryte materiatami zmywalnymi,
nienasigkliwymi i odpornymi na dziatanie wilgoci oraz materiatami
nietoksycznymiiodpornymina dziatanie Srodkéw dezynfekcyjnych;

4) posciel i lezaki sg wyraZznie oznakowane, przypisane do konkretnego dziecka
i odpowiednio przechowywane, tak aby zapobiec przenoszeniu sie zakazen;

5) w pomieszczeniach przeznaczonych na pobyt dzieci, na grzejnikach centralnego
ogrzewania sg umieszczone ostony ochraniajace przed bezposrednim kontaktem
zelementem grzejnym;

6) w pomieszczeniach jest zapewniona temperatura co najmniej 20° C;

7) jest zapewniony dostep do wezta sanitarnego z ciepta biezgcg wodg do utrzymania
higieny osobistej dzieci, ztym ze:

a) jest zapewniona co najmniej 1 miska ustepowa na nie wiecej niz 20 dzieci
i1umywalka na nie wiecej niz 15 dzieci,

b) umiejscowienie miski ustepowej i umywalki jest dostosowane do wzrostu dzieci,
chyba, ze dzieci korzystajg z tych samych urzadzen sanitarnych, co osoby
wykonujace prace w ztobku lub klubie dzieciecym, przy czym zastosowano
rozwigzania umozliwiajgce dzieciom bezpieczne korzystanie z tych urzadzen,

c) jest zapewniony brodzik z natryskiem lub inne urzgdzenie do mycia ciata dziecka,

d) w urzadzeniach sanitarnych jest zapewniona centralna regulacja mieszania cieptej
wody przy zachowaniu srodkéw bezpieczenstwa, aby nie dopusci¢ do poparzenia
0s6b korzystajacych z tychze urzadzen, zwtaszcza na koficdwkach instalacji,
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e) jestzapewniona dostateczna ilos¢ mydta w ptynie, jednorazowe reczniki i srodki
do pielegnacji dzieci;

8) jestzapewnione stanowisko do przewijania dzieci;

9) jest zapewniona liczba nocnikéw odpowiadajgca liczbie dzieci, ktérych poziom
rozwoju umozliwia korzystanie przez nie znocnika;

10) nocniki sg myte i dezynfekowane oraz przechowywane w sposdb zabezpieczony
przed dostepem dzieci;

11) jest zapewnione miejsce do przechowywania sprzetu i srodkéw utrzymania
czystosci, zabezpieczone przed dostepem dzieci;

12) jest zapewnione miejsce do przechowywania odziezy wierzchniej, z ktérego
mogq jednoczesnie korzysta¢ dzieci i osoby wykonujgce prace w ztobku lub
klubie dzieciecym;

13) meble sa dostosowane do wymagan ergonomii;

14) wyposazenie posiada atesty lub certyfikaty;

15) zabawki spetniaja wymagania bezpieczeristwa i higieny oraz posiadajg
oznakowanie CE;

16) jest zapewniona mozliwos¢ otwierania w pomieszczeniu niewyposazonym
w wentylacje mechaniczng lub klimatyzacje co najmniej 50% powierzchni okien;

17) pomieszczenia przeznaczone na pobyt dzieci sg wietrzone w ciggu dnia
co najmniej 4 razy przez co najmniej 10 minut, o ile nie s wentylowane poprzez
instalacje wentylacji mechanicznej nawiewno-wywiewnej lub klimatyzowane
w pomieszczeniach jest zapewnione oswietlenie o parametrach zgodnych
zPolskg Norma;

18) apteczki w lokalu sg wyposazone w podstawowe $rodki opatrunkowe oraz
podstawowe S$rodki niezbedne do udzielania pierwszej pomocy i instrukcje
ozasadach udzielania tej pomocy.

W ztobku i klubie dzieciecym, do ktérego uczeszcza dziecko karmione mlekiem matki,
zapewnia sie warunki do jego przechowywania i podawania.

]

W lokalu zapewnia sie w miare mozliwosci bezposrednie wyjscie na teren otwarty
wyposazony w urzadzenia do zabaw, niedostepny dla oséb postronnych oraz w miare
mozliwosci zapewnia sie lezakowanie na werandzie lub tarasie dla niemowlat.

Informacje Giéwnego Inspektora Sanitarnego dotyczace kontroli
spetniania wymogow sanitarno-lokalowych

Decyzja wtasciwego panstwowego inspektora sanitarnego wydawana jest na
whiosek podmiotu wystepujgcego. Do powyzszego wniosku powinno sie dotgczyé:
-opis lokalu wraz z rysunkami rzutéw i przekrojéw pomieszczeni, wchodzgcych
w sktad ztobka, z uwzglednieniemich przeznaczenia;

-zatozenia funkcjonalno-programowe;

-badanie bakteriologiczne wody;

-protokdt z pomiaru natezenia oswietlenia swiattem sztucznym oraz wydajnosci
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i hatasu instalacji wentylacji mechanicznej lub klimatyzacji (jezeli taka wystepuje);
-protokot potwierdzajgcy prawidtowos¢ dziatania instalacji wentylacji grawitacyjnej;
-dokument potwierdzajgcy prawo do dysponowania nieruchomoscia (umowa

najmu, akt wtasnoscilubinne);

-umowe na wywoz Smieci.

Przed wydaniem przedmiotowej decyzji, upowazniony pracownik wtasciwej stacji
sanitarno-epidemiologicznej, przeprowadza kontrole lokalu, w ktérym ma by¢
prowadzony ztobek. Podczas przeprowadzenia czynnosci kontrolnych, majgcych
za zadanie potwierdzenie spetnienia wymagan sanitarno-lokalowych, dodatkowo
sprawdzaniu podlega wyposazenie lokalu oraz teren wokét niego.

Sprawdzeniu podlegajg miedzy innymi:

-materiaty budowlane (farby, wyktadziny podtogowe, armatura, instalacje itp.),
dopuszczone do stosowania, posiadajgce wymagane prawem atesty, certyfikaty,
deklaracje zgodnosci;

-meble - dostosowane do wymagan ergonomii;

-zabawki- oznakowanie CE;

-ostony na grzejnikach c. 0. - ograniczajace kontakt z elementem grzejnym;

-miejsca na lezaki oraz miejsca do przechowywania poscieli dzieci z mozliwoscig ich
segregacji i wentylacji;

-wydzielone miejsca do przechowywania sprzetu i Srodkdéw do utrzymania czystosci
zabezpieczone przed dostepem dzieci;

-place zabaw dla dzieci z urzadzeniami, umozliwiajgcymi bezpieczne ich
uzytkowanie - posiadajgcymi certyfikaty.

Zywienie dzieci

Prowadzgc placowke opiekinad dzie¢mi do lat 3 bardzo wazna jest kwestia dotyczaca
zasad i jakoSci zywienia dzieci w ztobkach oraz innych jednostkach opieki nad matymi
dzie¢mi. Podstawowaq zasada prawa zywnosciowego jest obowigzek zapewnienia
przez przedsiebiorcow sektora spozywczego bezpieczenstwa zywnosci
produkowanej lub wprowadzanej do obrotu. Wynika to z art. 1 ust. 1 lit.
a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady WE nr 852/2004 z dnia 29
kwietnia 2004 r. w sprawie higieny srodkéw spozywczych (Dz. Urz. UE L 139
z 30.04.2004, str.1; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 13, t. 34, str. 319)
oraz art. 14 i 17 rozporzadzenia (WE) nr 178/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady
z dnia 28 stycznia 2002 r. ustanawiajgcego ogdlne zasady i wymagania prawa
zywnoéciowego, powotujgcego Europejski Urzad ds. Bezpieczeristwa Zywnosci oraz
ustanawiajgcego procedury w zakresie bezpieczenstwa zywnosci (Dz. Urz. WE L 31
z 01.02.2002, str. 1; Dz. U. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 15, t. 6, str. 463),
ktore wskazuja, ze zywnos¢ znajdujaca sie w obrocie nie moze by¢ niebezpieczna dla
zdrowia i zycia cztowieka, a odpowiedzialnos¢ za bezpieczernstwo zywnosci
na wszystkich etapach produkcji, przetwarzania i dystrybucji ponoszg podmioty
dziatajgce na rynku spozywczym, ktére powinny znac i przestrzega¢ obowigzujgce
przepisy.

Obowigzek zapewnienia bezpieczenstwa positkdw spozywanych przez dzieci
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w placéwkach spoczywa na wtascicielach/dyrektorach placowek, ktorzy maja

za zadanie dostosowac formy zywienia do warunkow higieniczno-sanitarnych

w konkretnych obiektach. W celu zapewnienia bezpieczenstwa positkow

podawanych dzieciom:

a) w obiektach realizujgcych tzw. ,petne zywienie” muszg by¢ spetnione stosowne
wymagania zawarte w obowigzujgcych przepisach prawa zywnosciowego, w tym
w szczegdlnosci wymogi higieny okreslone w zatgczniku nr Il ww. rozporzgdzenia
nr852/2004;

b) w przypadku dostarczania positkéw przez podmiot zewnetrzny (np. firme
cateringowgq) warunki, ktore nalezy zapewni¢ w obiekcie - bedg zalezne od formy
i warunkow dostawy positkdw.

Mate dzieci stanowig wyjatkowga grupe konsumentdw, ktdra zastuguje na szczegdlnag

ochrone, a przepisy prawa zywnosciowego nie okreslajg szczegdétowych rozwigzan

dotyczgcych zapewnienia bezpieczenstwa zywnosci i zywienia w ztobkach oraz
innych jednostkach opieki nad matymi dzie¢mi, wymagania dla konkretnego obiektu
moze okresli¢ wiasciwy terenowo panstwowy inspektor sanitarny, ktéry nadzoruje
lub bedzie nadzorowat dziatalno$¢ placéwki. Ztobek i klub dzieciecy zapewnia
dzieciom wyzywienie zgodne z wymaganiami dla danej grupy wiekowej
wynikajgcymi z aktualnych norm zywienia dla populacji polskiej. Zasady
racjonalnego zywienia oraz zalecane racje pokarmowe opracowywane sg zgodnie

z kompetencjami i aktualnym stanem wiedzy oraz publikowane przez jednostki

badawczo-rozwojowe podlegte i nadzorowane przez Ministra Zdrowia, w tym

gtéwnie Instytut Zywnosci i Zywienia im. prof. dr. med. Aleksandra Szczygta

w Warszawie oraz Instytut Matki i Dziecka.

Organy Panstwowej Inspekcji Sanitarnej prowadzg kontrole planowe (zgodnie

z opracowywanym rocznym harmonogramem kontroli) oraz interwencyjne (na

skutek otrzymania informacji o nieprawidtowosciach w placéwce). O zamiarze

przeprowadzenia kontroli, dyrektor/prowadzacy placéwke zawiadamiany jest

pisemnie. W trakcie wykonywania czynnosci kontrolnych, upowazniony pracownik

wtasciwej stacji sanitarno-epidemiologicznej moze zgda¢ okazania dokumentéw

i udostepnienia wszelkich danych oraz ma prawo pobierania probek do badan

laboratoryjnych. Na przyktad podczas kontroli dyrektor/ osoba prowadzaca

placowke moze zosta¢ poproszona/y m.in. o okazanie pracowniczych ksigzeczek

zdrowia - potwierdzajgcych brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania

pracy na okreslonym stanowisku.

Podczas kontroli, sprawdzeniu podlega:

- stan technicznyi higieniczny pomieszczen, w ktorych prowadzony jest ztobek:

- sufitéw - bez widocznych ubytkéw;

- okien - stolarka okienna powinna by¢ sprawna technicznie, nieuszkodzona, szyby
powinny byé czyste bez pekniecisttuczen;

- posadzek - powinny by¢ utrzymane w czystosci, bez uszkodzen, schody powinny by¢
zaopatrzone w tasmy antyposlizgowe;

- wentylacji pomieszczen - powinna zapewniac¢ staty doptyw swiezego powietrza
do pomieszczen i utrzymanie odpowiedniejw nich wilgotnosci;
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- tazienek - powinny by¢ czyste, zaopatrzone w srodki higieniczne (mydto, papier
toaletowy, reczniki oddzielne dla kazdego dziecka lub papierowe), szczotki
do toalet, kosze na odpady sanitarne, a dla personelu powinny by¢ wyznaczone
oddzielne toalety;

- instalacji cieptej i zimnej wody - powinna by¢ nieuszkodzona, baterie umywalkowe
i sptuczki w toaletach powinny by¢ sprawne;

- teren wokot ztobka:

- ogrodzenie - powinno by¢ nieuszkodzone;

- place rekreacyjne - zabezpieczone studzienki kanalizacyjne, brak niebezpiecznych
przedmiotow iurzgdzen;

- urzadzenia stuzace dzieciom do zabawy - hustawki, karuzele, slizgawki itd. powinny
by¢ sprawne, a nawierzchnia wokét nich réwna;

- piaskownice - powinny by¢ zabezpieczone przed dostepem zwierzat;

- sprzet sportowy, zabawki - powinny mie¢ odpowiednie atesty i certyfikaty.

W razie stwierdzenia naruszenia wymagan higienicznych i zdrowotnych, Paristwowy

Inspektor Sanitarny (w zaleznosci od rodzaju wykrytych nieprawidtowosci) moze

nakazaé w drodze decyzji:

- usuniecie w ustalonym terminie wykrytych uchybien;

- zamkniecie placowki lub jej czesci — jezeli wykazane naruszenie spowodowato
bezposrednie zagrozenie zycia lub zdrowia ludzi.

Za utrudnianie lub udaremnianie dziatalnosci organéw Parnstwowej Inspekcji
Sanitarnej grozikara aresztu do 30 dni, ograniczenia wolnoscialbo grzywny.

Wymogi przeciwpozarowe

Zgodnie z § 1 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 lipca

2014 r. w sprawie wymagan lokalowych i sanitarnych, jakie musi spetnia¢ lokal,

w ktédrym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy, lokal, w ktéorym ma by¢

prowadzony ztobek lub klub dzieciecy, powinien znajdowac sie w budynku lub jego

czesci, ktére spetniajg wymagania okreslone w przepisach w sprawie warunkéw
technicznych, jakim powinny odpowiadac¢ budynki i ich usytuowanie, oraz
wymagania ochrony przeciwpozarowej dla kategorii zagrozenia ludzi ZL II, okreslone

w przepisach dotyczacych ochrony przeciwpozarowej, z tym ze dopuszcza sie

spetnienie tych wymagan takze w sposéb okreSlony w art. 6a ustawy z dnia

24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 736 i 1169,

Dz.U.z2020r.poz.961, 1610).

Dopuszcza sie prowadzenie ztobka lub klubu dzieciecego w lokalu znajdujgcym sie

w budynku lub jego czesci, ktdre nie spetniajg ww. wymagan, jezelilokal:

- jest przeznaczony dla nie wiecej niz 25 dzieci;

- znajduje sie na pierwszej kondygnacji nadziemnej budynku i stanowi zwarty zespét
przylegajgcych do siebie i powigzanych funkcjonalnie pomieszczen przeznaczonych
na prowadzenie ztobka lub klubu dzieciecego;

- znajduje sie w strefie pozarowej, w ktdrej elementy budynku sg nierozprzestrzeniajgce
ognia; wymaganie to nie dotyczy kondygnacji zlokalizowanych powyzej drugiej
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kondygnacji nadziemnej;

- posiada co najmniej dwa wyjscia na zewnatrz, przy czym jednym z nich sg drzwi
wyjsciowe z lokalu, a drugim — inne drzwi lub okno umozliwiajace wyjscie,
w bezpieczny sposdb, oséb wykonujacych prace w ztobku lub klubie dzieciecym
zdzie¢mi, bezposrednio w bezpieczne miejsce nazewnatrz budynku;

- zostat wyposazony w gasnice o skutecznosci gasniczej co najmniej 21 A, zgodnie
z wymaganiami okreslonymi w przepisach dotyczgcych ochrony przeciwpozarowej
budynkéw, innych obiektéw budowlanych i terendw, niezaleznie od gasnic
zastosowanych w strefie pozarowej, w ktérej znajduje sie lokal.

Ponadto dla takiego lokalu musza zostac spetnione nastepujace warunki:

- Przejscie ewakuacyjne z pomieszczenia przeznaczonego do przebywania dzieci,
z wyfaczeniem pomieszczen higieniczno-sanitarnych, do drzwi prowadzi facznie
przez nie wiecej niz dwa pomieszczenia, wigczajac w to pomieszczenie
przeznaczone do przebywania dzieci, i posiada dtugos¢ nieprzekraczajgcg 20 m lub
40 m — w przypadku przejscia ewakuacyjnego prowadzgcego do drzwi
stanowigcych wyjscie ewakuacyjne z lokalu bezposrednio w bezpieczne miejsce na
zewnatrz budynku.

- Elementy wykonczenia wnetrz i wyposazenia statego w lokalu i na drogach
ewakuacyjnych z lokalu spetniajg nastepujgce warunki:

a) state elementy wyposazenia i wystroju wnetrz oraz oktadziny Scienne i wyktadziny
podtogowe sg co najmniej trudno zapalneinie sg intensywnie dymigce;

b) oktadziny sufitow oraz sufity podwieszone sg wykonane z materiatéw niepalnych
lub niezapalnych, niekapigcychinieodpadajgcych pod wptywem ognia.

- Strefa pozarowa, w ktérej znajduje sie lokal jest strefg pozarowg okreslang jako ZL,
zgodnie z przepisami w sprawie warunkow technicznych, jakim powinny
odpowiadac budynki i ich usytuowanie, zlokalizowang w obiekcie innym niz
tymczasowy obiekt budowlany.

- W strefie pozarowej, o ktérej mowa powyzej, moze wystepowac inny lokal,
w ktérym jest prowadzony ztobek, klub dzieciecy lub przedszkole w rozumieniu
ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r.— Prawo oswiatowe, jezeli ztobek lub klub dzieciecy
jest wydzielony od pozostatych lokali elementami budowlanymi o klasie odpor-
nosci ogniowej co najmniej El 30 oraz dla lokalu ztobka lub klubu dzieciecego
sg zapewnione niezalezne warunki ewakuacji.

- W lokalu i na drogach ewakuacyjnych z tego lokalu sg spetnione wymagania
okreslone w przepisach dotyczgcych ochrony przeciwpozarowej budynkdw, innych
obiektéw budowlanych i terendw, wtasciwe dla kategorii zagrozenia ludzi tej strefy
pozarowej, w ktérej lokal i te drogi sie znajdujg, w szczegdlnosci nie wystepuja
w tym lokalu ani na tych drogach warunki techniczne bedgace podstawg do uznania
budynku za zagrazajacy zyciu ludzi. Drogi ewakuacyjne z tego lokalu posiadaja
obudowe o klasie odpornosci ogniowej co najmniej El 15, a wyjscia z pomieszczen
na te drogi sa zamykane drzwiami; wymaganie dotyczace klasy odpornosci
ogniowe] nie dotyczy przypadkow, w ktorych z lokalu zapewniono dwie drogi
ewakuacyjne, ktdre sie nie pokrywajg ani nie krzyzuja.
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Kadra ztobka lub klubu dzieciecego - dyrektor ztobka i osoba

kierujaca praca klubu dzieciecego

Praca ztobka kieruje dyrektor, ktérym moze by¢ osoba posiadajaca:

1) wyksztatcenie wyzsze i co najmniej 3 lata doswiadczenia w pracy z dzie¢mi;

2) wyksztatcenie Srednie lub $rednie branzowe oraz 5 lat doswiadczenia w pracy
zdzieémi.

Osobg kierujgcg pracg w klubie dzieciecym moze by¢ osoba posiadajgca kwalifikacje

opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym, ktdre zostaty wymienione ponizej.

Opiekun w ztobku lub klubie dzieciecym

Opiekunem w ztobku lub klubie dzieciecym moze by¢ osoba:

1) posiadajaca kwalifikacje: pielegniarki, potoznej, opiekunki dzieciecej, nauczyciela
wychowania przedszkolnego, nauczyciela edukacji wczesnoszkolnejlub pedagoga
opiekunczo-wychowawczego, pedagoga spoteczno-wychowawczego, pedagoga
wczesnej edukacji, terapeuty pedagogicznego;

lub

2) ktéra ukonczyta studia lub studia podyplomowe na kierunku lub specjalnosci:
wczeshe wspomaganie rozwoju, wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach, edukacja
prorozwojowa, pedagogika matego dziecka, psychologia dziecieca, psychologia
wspierania rozwoju i ksztatcenia lub psychologia wychowawcza.

Opiekunem w ztobku lub klubie dzieciecym moze by¢ takze osoba, ktéra odbyta nie

wczesniej niz 2 lata przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun, szkolenie

z udzielania dziecku pierwszej pomocy oraz posiada co najmniej wyksztatcenie:

1) wyzsze na dowolnym kierunku, ktérego program obejmuje zagadnienia zwigzane
z opiekg nad matym dzieckiem lub jego rozwojem, i odbyta 80-godzinne szkolenie
w celu uaktualnieniaiuzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci;

lub

2) $rednie lub srednie branzowe;

oraz:

a) conajmniej roczne doswiadczenie w pracy z dzie¢miw wieku do lat 3;

lub

b) przed zatrudnieniem jako opiekun w ztobku lub w klubie dzieciecym odbyta
280-godzinne szkolenie, z czego co najmniej 80 godzin w formie zajec
praktycznych, polegajgcych na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod
kierunkiem opiekuna.

Jezeli dana osoba, nie pracowata z dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres co najmniej

6 miesiecy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun, zobowigzana

jest w ciggu 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na stanowisku opiekuna odby¢

80-godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci.

Zakres programéw szkolen okresla rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki

Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu programow szkolen dla

opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym oraz dziennego opiekuna (Dz. U. nr 69, poz.
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368). Programy szkolen na wniosek podmiotu chcgcego prowadzi¢ szkolenia,
zatwierdza minister wiasciwy do spraw rodziny. Zatwierdzenie programoéw szkolen
odbywa sie w drodze decyzji administracyjnej. Lista zatwierdzonych programow jest
opublikowana w Biuletynie Informacji Publicznej. Szkolenia sg organizowane przez
podmioty, ktére otrzymaty decyzje zatwierdzajgca.

Wolontariusz

Przy zapewnianiu opieki nad dzie¢mi w ztobku lub klubie dzieciecym mozna korzystaé
z pomocy wolontariuszy. Wolontariusz przed rozpoczeciem $wiadczenia pracy
zobowigzany jest do odbycia szkolenia z udzielania dziecku pierwszej pomocy, chyba
ze posiada kwalifikacje, jakie sg niezbedne, aby by¢ opiekunem w ztobku lub klubie
(kwalifikacje z art. 16 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 zostaty opisane
powyzej).

Wolontariusz zobowigzany jest do odbycia co 2 lata szkolenia z udzielania dziecku
pierwszej pomocy. Szkolenie nieodptatnie zapewnia podmiot prowadzgcy ztobek lub
klub dzieciecy.

Opiekun i wolontariusz zobowigzany jest do odbycia co 2 lata szkolenia z udzielania
dziecku pierwszej pomocy, ktére nieodptatnie zapewnia podmiot prowadzgcy
ztobek lub klub dzieciecy.

Dyrektorem ztobka, osobg kierujacg praca klubu dzieciecego, opiekunem,

pielegniarka, potoing oraz wolontariuszem moze byé osoba, ktéra:

1) daje rekojmie nalezytego sprawowania opieki nad dzie¢mi;

2) nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie
zostata jej zawieszona ani ograniczona;

3) wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowigzek zostat
natozony na postawie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego
przezsad;

4) nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine;

5) nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostepem ograniczonym lub nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za
inne przestepstwa umysine (osoba przed podjeciem zatrudnienia przedstawiajg
zaswiadczenie o niekaralnosci, wystawione nie wczesniej niz 3 miesigce przed
rozpoczeciem pracy lub Swiadczenia ustug w ztobku lub klubie dzieciecym).

Inng osobg zatrudniong do wykonywania pracy lub swiadczenia ustug w ztobku lub

klubie dzieciecym (na przyktad cztonkiem personelu sprzatajgcego lub

przygotowujacego positki) moze by¢ osoba, ktéra nie figuruje w bazie danych

Rejestru Sprawcdéw Przestepstw na Tle Seksualnym z dostepem ograniczonym lub nie

zostata skazana prawomocnym wyrokiem za inne przestepstwa umysine. Osoba

przed podjeciem zatrudnienia przedstawia zaswiadczenie o niekaralnosci,
wystawione nie wcze$niej niz 3 miesigce przed rozpoczeciem pracy lub Swiadczenia
ustug w ztobku lub klubie dzieciecym.

Osoby sprawujgce opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 podlegajg obowigzkowym badaniom
sanitarno-epidemiologicznym zgodnie z ustawg z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz
zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2020 . poz. 1845).
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Whiosek o wpis do rejestru ztobkow i klubéw dzieciecych

Prowadzenie ztobka lub klubu dzieciecego jest dziatalnoscig regulowang
w rozumieniu ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosci gospodarczej
i wymaga wpisu do rejestru ztobkow i klubéw dzieciecych. Whniosek sktada sie do
witasciwego ze wzgledu na gmine prowadzenia ztobka lub klubu urzedu miasta lub gminy.

Whniosek o wpis do rejestru skfadany jest na portalu empatia.mpips.gov.pl,
na formularzu RKZ-1 Wniosek o wpis do rejestru ztobkéw i klubdw dzieciecych
lub wykazu dziennych opiekundéw i zawiera:

1) w przypadku osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nieposiadajacej
osobowosci prawnej — numer lub indeks identyfikujgcy podmiot we witasciwym
rejestrze publicznym, potwierdzajgcy status podmiotu;

2) numer NIPiREGON, oile wnioskodawcy te numery nadano;

3) decyzje potwierdzajgcg spetnienie wymagan przeciwpozarowych,

4) decyzje w przypadku ztobkéw lub opinie w przypadku klubéw dzieciecych
potwierdzajgcy spetnienie wymagan sanitarno-lokalowych,

5) w przypadku osoby fizycznej zaswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo
popetnione umyslnie;

6) oswiadczenie o posiadaniu tytutu prawnego do lokalu, w ktérym ma by¢
prowadzony ztobek lub klub dzieciecy;

7) w przypadku osoby fizycznej—numer PESEL;

8) informacje o godzinach pracy ztobka lub klubu dzieciecego;

9) adres poczty elektroniczneji numer telefonu ztobka lub klubu dzieciecego;

10) informacje, czy ztobek lub klub dzieciecy jest dostosowany do potrzeb dzieci

niepetnosprawnych lub wymagajgcych szczegdlnej opieki;

11) wysokos¢ optat w ztobku lub klubie dzieciecym.

Wohis do rejestru podlega optacie. Jej wysokosc¢ ustala rada gmina, ale nie moze by¢
wyzsza niz 1000 zt. Wraz z wnioskiem o wpis do rejestru podmiot starajacy sie o wpis
do rejestru przedstawia stosowne oswiadczenie, w celu potwierdzenia dokonanej
optaty za wpis do rejestru.

Po dokonaniu wpisu do rejestru, wojt, burmistrz lub prezydent miasta, w terminie

3 dni od dokonania wpisu, umozliwia podmiotowi prowadzgcemu ztobek lub klub

dzieciecy dostep do systemu teleinformatycznego w zakresie dotyczgcym:

1) dokonywania przez podmiot wpisany do rejestru samodzielnych zmian danych lub
informacji;

2) sporzadzaniai przekazywania sprawozdan z zakresu opieki nad dzie¢mido lat 3.

Podmiot otrzymuje rdwniez zaswiadczenie o dokonaniu wpisu do rejestru, ktére
zawiera nastepujace dane:

- nazwe organu, ktory dokonat wpisu do rejestru;

-dateinumer wpisu do rejestru;

-forme organizacyjng opiekioraz jej nazwe;
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-nazwe lubimie i nazwisko podmiotu prowadzgcego ztobek lub klub dzieciecy;

- miejsce prowadzenia ztobka lub klubu dzieciecego.

Wojt, burmistrz lub prezydent miasta odmawia wpisu do rejestru, w przypadku gdy:

a) podmiot nie spetnia warunkédw wymaganych do utworzenia i prowadzenia ztobka
lub klubu dzieciecego;

b) wydano prawomocne orzeczenie zakazujgce przedsiebiorcy wykonywania
dziatalnosci gospodarczej objetej wpisem;

c) wstosunku do przedsiebiorcy wydano decyzje o zakazie wykonywania dziatalnosci
objetej wpisem, w okresie 3 lat poprzedzajacych ztozenie wniosku.

Wykreslenie z rejestru nastepuje w przypadku:

1) ztozenia przez podmiot wpisany do rejestru wniosku o wykreslenie;

2) nieusuniecia przez podmiot, w wyznaczonym terminie, nieprawidtowosci
w zakresie prowadzenia ztobka lub klubu dzieciecego;

3) przekazania we wniosku oraz dofgczonych do niego dokumentach informacji
niezgodnych ze stanem faktycznym;

4) wydania prawomocnego orzeczenia zakazujgcego przedsiebiorcy wykonywania
dziatalnosci gospodarczej objetej wpisem;

5) uzyskania przez organ prowadzacy rejestr informacji z Centralnej Ewidencji
i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej albo Krajowego Rejestru Sadowego
o wykresleniu przedsiebiorcy.

Zmiany w rejestrze ztobkdéw i klubow dzieciecych

W przypadku zmiany danych lub informacji zawartych w rejestrze, podmiot jest

zobowigzany do:

1) ztozenia wniosku o zmiane danych lub informacji na portalu empatia.mpips.gov.pl
w terminie 14 dni od zaistnienia zmian dotyczgcych:

a) nazwy lub imienia i nazwiska oraz siedziby lub adresu podmiotu prowadzacego
ztobek lub klub dzieciecy;

b) numeru NIPiREGON podmiotu prowadzgcego ztobek lub klub dzieciecy;

c) miejsca prowadzenia ztobka lub klubu dzieciecego;

d) informacji o zawieszeniu prowadzenia ztobka lub klubu dzieciecego;

e) liczby miejsc w ztobku lub klubie dzieciecym;

f) informacji, czy ztobek lub klub dzieciecy jest dostosowany do potrzeb dzieci
niepetnosprawnych lub wymagajacych szczegdlnej opieki;

2) ztozenia wniosku o zmiane danych lub informacji na portalu empatia.mpips.gov.pl
w terminie 3 dni od zaistnienia zmian dotyczacych:

a) informacji o godzinach pracy ztobka lub klubu dzieciecego;

b) adresu poczty elektroniczneji numeru telefonu ztobka lub klubu dzieciecego;

c) liczby dzieci zapisanych do ztobka lub klubu dzieciecego;

d) wysokosci optat w ztobku lub klubie dzieciecym.

Zmiany w rejestrze sg zwolnione z optaty.
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Wskazane wyzej wnioski sktadane sg wytgcznie za posrednictwem Portalu
Informacyjno-Ustugowego Emp@tia. Zmian danych, aktualizacji danych oraz ich
uzupetnienia dokonuje sie za posrednictwem formularza RZK-2 Informacja o zmianie
danych wrejestrze ztobkowi klubow dzieciecych lub wykazie dziennych opiekunow.

Whniosek o wykreslenie z rejestru ztobkéw i klubéw dzieciecych sktada sie
za posrednictwem portalu empatia.mpips.gov.pl, na formularzu RKZ-3 Whniosek
o wykreslenie rejestru ztobkow i klubow dzieciecych lub wykreslenie z wykazu
dziennych opiekundw oraz podmiotow ich zatrudniajgcych.

Odmowa wpisu do rejestru oraz wykreslenie z rejestru nastepuje w drodze
administracyjnej. Wykreslenie zrejestru jest zwolnione z optaty.

Przedsiebiorca, w stosunku, do ktérego wydano decyzje o zakazie wykonywania
przez przedsiebiorce dziatalnosci objetej wpisem do rejestru, moze uzyska¢ ponowny
wpis do rejestru w tym samym zakresie dziatalnosci nie wczesniej niz po uptywie 3 lat
od dnia wydania decyzji.

Podmiot prowadzacy ztobki lub kluby dzieciece moze potaczy¢ je w zesp6t i okresli¢
zasady jego dziatania. Pofgczenie nie narusza odrebnosci ztobkéw lub klubdéw
dzieciecych w zakresie wpisu do rejestru. Dyrektor zespotu jest dyrektorem ztobka
lub osobg kierujgca klubem dzieciecym. Dyrektorem zespotu ztobkéw lub klubow
dzieciecych moze by¢ osoba, ktdra posiada co najmniej roczne doswiadczenie
w kierowaniu ztobkiem lub klubem dzieciecym.

Statutiregulamin ztobka lub klubu dzieciecego

Ztobek lub klub dzieciecy dziata na podstawie statutu, ktéry okreéla:

1) nazwe i miejsce jego prowadzenia;

2) cele i zadania oraz sposdb ich realizacji, z uwzglednieniem wspomagania
indywidualnego rozwoju dziecka oraz wspomagania rodziny w wychowaniu
dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — ze szczegdlnym
uwzglednieniem rodzaju niepetnosprawnosci;

3) warunki przyjmowania dzieci, z uwzglednieniem preferencji dla rodzin
wielodzietnych i dzieci niepetnosprawnych;

4) warunki przyjmowania dzieci na miejsce dzieci nieobecnych;
5) zasady ustalania optat za pobyt i wyzywienie w przypadku nieobecnosci dziecka
w ztobku lub klubie dzieciecym;

6) zasady udziatu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w ztobku lub klubie dzieciecym.

W przypadku nieobecnosci dziecka w ztobku lub klubie dzieciecym, dyrektor ztobka
lub klubu dzieciecego moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosciinne dziecko, na podstawie umowy z jego rodzicami.

Regulamin okresla organizacje wewnetrzng ztobka lub klubu dzieciecego, w tym
godziny pracy instytucji. Dyrektor ztobka lub osoba kierujaca praca klubu dzieciecego
nadaje regulamin organizacyjnyiodpowiada za jego realizacje.
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Jaki wptyw maja rodzice na funkcjonowanie ztobka lub klubu
dzieciecego?

W statucie ztobka/ klubu podmiot tworzacy te instytucje ma obowigzek ustalié
zasady udziatu rodzicow w zajeciach prowadzonych w ztobku. Opiekun prowadzacy
zajecia w ztobku/ klubie wspdtpracuje z rodzicami dzieci uczeszczajacych na zajecia,
w szczegolnosci przez: prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom
w zakresie pracy z dzie¢mi. Ponadto moze zosta¢ utworzona rada rodzicéw, ktéra
reprezentuje ogot rodzicdw dzieci uczeszczajacych do placéwki. Rada rodzicow
uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci
wewnetrzng strukture i tryb pracy rady. W ztobku/klubie moze dziata¢ tylko jedna
rada rodzicéw. W celu wspierania dziatalnosci statutowej ztobka/klubu dzieciecego
rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz
innych zrédet. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady
rodzicoéw. Fundusze te mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym
rady rodzicow. Zebranie rodzicow odbywa sie co najmniej raz w roku.

Nadzoér nad placowkami opiekinad dzie¢mido lat3

Woijt, burmistrz lub prezydent miasta, wtasciwy ze wzgledu na miejsce prowadzenia
ztobka lub klubu dzieciecego albo miejsce sprawowania opieki przez dziennego
opiekuna, ma obowigzek sprawowania nadzoru w zakresie warunkdow i jakosci
sSwiadczonej opieki. Nadzér powinien by¢ sprawowany zgodnie z planem nadzoru,
ktéry rada gminy przyjmuje w drodze uchwaty.

Sprawozdawczos¢ z realizacji opieki nad dzieémiwieku do lat 3
Podmioty prowadzace instytucje opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 przekazujg
gminie za kazdy rok sprawozdanie z realizowanej przez siebie opieki nad dzie¢mi,
do 31 stycznia roku nastepnego po roku, ktdrego sprawozdanie dotyczy.
Sprawozdanie jest przekazywane za pomocg portalu empatia.mpips.gov.pl.
Podmioty inne niz gmina, przekazuja informacje gminie, a gmina przekazuje zbiorcze
sprawozdanie wojewodzie.

Wojewoda sporzadza sprawozdanie zbiorcze, ktore przekazuje ministrowi
wtasciwemu do spraw rodziny.

W sprawozdaniach przekazywane sg nastepujgce dane:

1) liczba 0s6b zatrudnionych w ztobku lub klubie dzieciecym wedtug stanowiska
pracy;

2) informacja o niezaspokojonym zapotrzebowaniu na miejsca opieki w ztobku,
klubie dzieciecym lub u dziennego opiekuna;

3) informacja o potaczeniu ztobkéw lub klubdw dzieciecych w zespoty ze wskazaniem
poszczegdlnych form opiekinad dzie¢cmiw wiekudolat3 i ich liczby;

4) informacja o zorganizowaniu wspdlnej obstugi administracyjnej, finansowe;j
i organizacyjnej ztobkdéw, klubéw dzieciecych lub ich zespotow, w tym informacja
o wykonywaniu tej obstugi przez jednostki zgodnie z ustawa z dnia 14 grudnia
2016r.- Prawo oswiatowe;
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5) wysokos¢ otrzymywanych dotacji ze srodkéw publicznych, w tym ze srodkéw Unii
Europejskiej, najedno dziecko;

6) wysokos¢ wydatkéw ponoszonych przez jednostki samorzgdu terytorialnego
iinstytucje publiczne.

Programy rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3iich
finansowanie

Podmioty prowadzgce ztobek lub klub dzieciecy lub zatrudniajgce dziennych
opiekunéw mogg otrzymac na dziecko objete opiekg w ztobku lub klubie dzieciecym,
lub przez dziennego opiekuna dotacje celowg z budzetu gminy. Wysokos¢ i zasady
ustalania oraz rozliczania dotacji celowej, w tym kategorie dzieci, na ktdre
przyznawana jest dotacja, okreslarada gminy w drodze uchwaty.

Minister wtasciwy do spraw rodziny opracowuje resortowe oraz rzgdowe programy
rozwoju instytucji opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz finansowo wspiera
te programy. Opracowanie i realizacja programéw odbywa sie we wspdtpracy
zwojewoda.

Programy okreslaja tryb i kryteria wyboru podmiotéw korzystajgcych z nich,

w szczegolnosci uwzgledniajac:

1) jakos¢ lub zakres oferowanych ustug;

2) zapotrzebowanie na ustugi Swiadczone przez te podmioty;

3) minimalny okres funkcjonowania instytucji lub miejsc opieki dofinansowanych
z dotacji budzetu panstwa lub Srodkéw Funduszu Pracy;

4) brak instytucji lub miejsc opieki w danej gminie;

5) wywigzywanie sie przez podmiot ze zobowigzan (obowigzek informacyjny
podmiotu wpisanego do rejestru, zmiana danych lub informacji zawartych w wykazie).

Podmioty korzystajgce z programdéw mogg otrzymywac dotacje celowe z budzetu
panstwa oraz srodki z Funduszu Pracy na dofinansowanie utworzenia lub
funkcjonowania ztobkdéw, klubéw dzieciecych lub dziennych opiekundw, przy czym
wysokos¢ dotacji oraz srodkdw Funduszu Pracy nie moze tacznie przekroczyc
80% kosztéw realizacji zadania. Dotacje oraz srodki z Funduszu Pracy przyznaje
wojewoda po uzgodnieniu z ministrem wtasciwym do spraw rodziny.

Kto moze by¢ nianig?

Nianig jest osoba fizyczna sprawujaca opieke nad dzie¢mi na podstawie umowy
o Swiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z przepisami Kodeksu cywilnego stosuje sie
przepisy dotyczgce zlecenia, zwanej dalej ,,umowag uaktywniajgcg”. Niania sprawuje
opieke nad dzie¢miw wieku od ukonczenia 20 tygodnia zycia. Umowa uaktywniajgca
jest zawierana w formie pisemnej miedzy nianig a rodzicami albo rodzicem samotnie
wychowujgcym dziecko. Nianig moze by¢ np. babcia, siostra, kuzynka dziecka, kto$
spoza rodziny — sgsiadka, studentka, emeryt, osoba na Swiadczeniu
przedemerytalnym. Niania nie musi mieé¢ kierunkowego wyksztatcenia ani
doswiadczenia zawodowego w pracy z matymi dzieémi. Nie musi tez odbywac
specjalnych szkolen.

41



Umowa ma forme pisemng, zawierana jest miedzy nianig a rodzicami albo rodzicem
samotnie wychowujgcym dziecko. Przez rodzica samotnie wychowujgcego dziecko
rozumie sie rodzica bedgcego panng, kawalerem, wdowg, wdowcem, rozwddkg,
rozwodnikiem albo rodzica, w stosunku do ktérego orzeczono separacje, a takze
rodzica pozostajgcego w zwigzku matzenskim, jezeli jego matzonek zostat
pozbawiony praw rodzicielskich lub odbywa kare pozbawienia wolnosci.

Umowa uaktywniajgca okresla w szczegdlnosci:

1) strony umowy;

2) celiprzedmiot umowy;

3) czasimiejsce sprawowania opieki;

4) liczbe dzieci powierzonych opiece;

5) obowigzki niani;

6) wysokos$é wynagrodzenia oraz sposéb i termin jego wyptaty;
7) czas, na jakiumowa zostata zawarta;

8) warunkiisposdb zmiany, a takze rozwigzania umowy.

Co zrobi¢, aby zatrudnié nianie?

1) Nalezy porozmawiac z nianig. Poprosi¢ o jej danei potrzebne informacje.

2) Przygotowac i podpisa¢ umowe z nianig (umowe podpisujg oboje rodzicéw).

3) Niania moze zaczg¢ pracowac.

4) Nalezy przygotowac dokumenty potrzebne do zgtoszenia niani do ubezpieczenia.

5) Dokumenty do ZUS nalezy ztozy¢ w przeciggu 7 dni od dnia, kiedy niania zacznie
pracowa¢ wedtug umowy. Jesli rodzic nie jest ptatnikiem sktadek — nalezy
dodatkowo zgtosic siebie jako ptatnika.

6) Pierwsza sktadke nalezy rozliczy¢ do 15. dnia kolejnego miesigca po zatrudnieniu
niani. Na przyktad, jesli zatrudniamy nianie od 6 czerwca, wiec pierwszg sktadke
rozliczamy do 15 lipca i dostarczamy potrzebne dokumenty do ZUS.

Za nianie sktadki na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i wypadkowe oraz

ubezpieczenie zdrowotne optaca:

- Zaktad Ubezpieczen Spotecznych od podstawy stanowigcej kwote nie wyisza
niz 50% wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego zgodnie
z przepisami o minimalnym wynagrodzeniu za prace;

- Rodzic (pfatnik sktadek) — od podstawy stanowigcej kwote nadwyzki nad kwotg
50 % minimalnego wynagrodzenia.

Sktadki na ubezpieczenie chorobowe niani optaca rodzic. Zaktad Ubezpieczen

Spotecznych optaca sktadki, w przypadku gdy spetnione sg tgcznie nastepujgce

warunki:

1) niania zostata zgtoszona przez rodzica do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia
zdrowotnego;

2) rodzice albo rodzic samotnie wychowujacy dziecko sg zatrudnieni, Swiadczg ustugi
na podstawie umowy cywilnoprawnej stanowigcej tytut do ubezpieczen
spotecznych, prowadzg pozarolniczg dziatalnos¢ lub dziatalnosc¢ rolnicza;

3) dziecko nie jest umieszczone w ztobku, klubie dzieciecym oraz nie zostato objete
opieka sprawowang przez dziennego opiekuna.
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DOBRE PRAKTYKI

Ponizej zamieszczono wywiady z przedstawicielami podmiotow niegminnych, ktére
majg doswiadczenie w tworzeniu i prowadzeniu réznych form opieki nad dzie¢mi do
lat 3 zwojewddztwa Swietokrzyskiego. Rozmowy przeprowadzita Dorota Maczka.

KLUB DZIECIECY W JEDRZEJOWIE,

ul. Dygasinskiego 126, 28-300 Jedrzejow, tel.: 510 220 070
www.przedszkolejedrzejow.pl;

e-mail: kontakt@przedszkolejedrzejow.pl

Wywiadu udzielita Pani Dyrektor Agnieszka Nyk.

Prosze opowiedziec o Panistwa placéwce. Skqd pomyst na klub dzieciecy?

Pomyst na klub dzieciecy zrodzit sie praktycznie z osobistej potrzeby, poniewaz
prywatnie jestem mamg 7 letniej cérki i 5 letniego syna, ktdrzy 3 lata temu (kiedy
otwieraliémy ,,Zaczarowany Ogréd Montessori”) byli w wieku uczeszczania do ztobka
i przedszkola. W naszym miescie nie byto do tej pory takiego miejsca, ktére miatoby w
swojej ofercie ztobek/klub i przedszkole. Jest to pomyst trafiony, poniewaz nierzadko
rodzice sami przyznajg, ze wybrali nasze przedszkole czy klub witasnie dla tej
mozliwosci pozostawieniai odbierania wszystkich swoich dzieci z jednego miejsca.
Dlaczego klub dzieciecy a nie ztobek? W sumie wynikto to z obawy przed opiekg nad
niemowletami, ktdére jeszcze same nie chodzg, nie jedzg i wymagaja znacznie
wiekszejuwagi, anizelijuz dzieci, ktore ukonczyty 12 miesigc zycia. Kwestia finansowa
tez wchodzita w rachube, gdyz wariant opieki nad niemowletami wymuszatby na nas
zatrudnienie wiekszej liczby personelu, a nasze miasto (Jedrzejéw) nie jest duzym
miastem, gdzie ludzi nie bytoby sta¢ na wyzsze czesne. Zalezy to gtéwnie od wielkosci
miasta, poniewaz w wiekszych miastach jest znacznie wiekszy odsetek mtodych ludzi,
ktérzy swoj rodzinny dom majg w mniejszych miejscowosciach i tym samym sg
pozostawieni bez wsparcia stacjonarnego najblizszej rodziny w opiece nad
dzieckiem.
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Z jakimi wyzwaniami spotkaliscie sie Paristwo na poczqtku swojej drogi?
Najwiekszym wyzwaniem przy otwarciu byto dla nas sprostanie restrykcyjnym
przepisom. Mysle, ze kazdy kto chce stworzy¢ takie miejsce na ziemi, powinien
odtozy¢ wszystkie kolorowe artykuty internetowe opisujgce jak powinien wyglgdac
klub dzieciecy, a udac¢ sie w pierwszej kolejnosci do urzedéw i stuzb sprawujacych
nadzér nad tego typu placéwkami. Co roku zmieniajg sie przepisy i z tego co sie
orientujemy to poprzeczka stawiana jest coraz wyzej i zadanie to staje sie coraz
trudniejsze do realizacji. Aspekty zwigzane z przystosowaniem, wyposazeniem
budynku sg bardzo wazng i tym samym najkosztowniejszg czescig inwestycji. Kazdy
element budynku, farby, wyktadziny, zabawki, armatura tazienkowa, meble, muszg
posiada¢ odpowiednie atesty i certyfikaty bezpieczenstwa. Straz pozarna tez jest
organem, ktéry jako jeden z pierwszych po Inspekcji sanitarno- epidemiologicznej
odwiedzi nasze przedsiewziecie. Kontrole w takich placéwkach sg bardzo czeste
i kazdy dyrektor nawet na chwile nie moze straci¢ czujnosci w przestrzeganiu
przepisow.

Nasza placdwka wyposazona jest w system monitoringu, ktory bardzo utatwia nam
prace, poniewaz w kazdym klubie czy ztobku znajdg sie rodzice watpigcy w to czy, aby
na pewno personel nalezy do najlepszych.Dzieki monitoringowi zawsze mozemy
z rodzicem usigsc zobaczy¢ i omdwic przebieg catego dnia opieki nad dzieckiem.
Szczegdlnie wazne jest to w klubie, gdzie dzieci nie mdwig, nie potrafig jeszcze
wtasciwie przedstawic¢ swoich emocji, a rodzic zawsze moze inaczej interpretowac
rézne jego zachowania i tym samym bedzie petny obaw czy jego dziecku, aby na
pewno nie dzieje sie krzywda. Mysle, ze nasi rodzice akurat juz to
wiedzg © Dodatkowo posiadamy system kontroli dostepu do przedszkola za pomoca
kart magnetycznych, co pozwala nam na zwiekszenie bezpieczeristwa naszych dzieci.

Mamy ogromny plac zabaw, ktéry absolutnie nie jest wyposazony w sztuczne,




neonowe urzadzenia zabawowe, a posiada piaskownice o wymiarach 13m x 13m,
ktéra tym samym jest kopalnig przygdd, a dzieci bawigce sie w niej nie sg niczym
ograniczone. Na placu znajduja sie kuchnie btotne, gdzie dzieci mogg wykazaé swoja
kreatywnos¢ w kazdej dziedzinie. Posiadamy tarasy drewniane, na ktére mozemy
wyjs¢ z kazdej sali, co pozwala na przeprowadzenie kazdych zaje¢ edukacyjnych na
Swiezym powietrzu. Mamy réwniez potac tgki kwietnej, gdzie znajdujg sie drzewa
i krzewy owocowe. Dla kazdego dziecka znajdzie sie dziedzina, w ktdrej sie odnajdzie
i ktdra zainspiruje go do kreatywnej zabawy.

Nasza placowka zlokalizowana jest na obrzezu miasta, co byto dla nas réwniez
wyzwaniem, czy aby na pewno bedzie to miejsce, do ktorego rodzice bedg chcieli
przywozi¢ swoje pociechy, jednakze okazat sie to bardzo duzy atut. W naszym
sgsiedztwie znajduje sie pole uprawne z polng Sciezkg prowadzacg do lasu, ktdrg
nasze dzieci przemieszczajg sie podczas codziennych spaceréw i badajg dogtebnie
kazda katuze po deszczu, liczg zaby czy szukajg jaszczurek.

Dodatkowo w zesztym roku staliémy sie wspotwiascicielami pobliskiej bawialni, ktora
powstat 500m od naszego ,,Zaczarowanego Ogrodu”, takze mamy chyba wszystko
czego dziecko potrzebuje do szczescia ©

Co najbardziej wyrdznia Panstwa placowke, z czego jestescie Paristwo dumni? Jakg
macie Paristwo wizje/misje placéwki?

Mysle, ze mozna wymieni¢ wiele rzeczy, ktére odrdzniajg nasz klub od pozostatych
placdwek w okolicy. Jest to miedzy innymi ogromny, wtasny ogrdd z piaskownica,
wiele zieleni w otoczeniu, duze przestronne sale, podejscie do edukacji inspirowane
pedagogika Marii Montessori.

Jednak najwazniejszg cechg, ktora naszym zdaniem czyni naszg placéwke wyjatkows,
sg bliskie relacje miedzy personelem oraz dzie¢mi. Tworzymy naszg matg klubowo-
przedszkolng rodzinke. Dzieci sg tu zaopiekowane, wystuchane, akceptowane i czujg




sieznami po prostu dobrze.

Mamy klub dzieciecy oraz przedszkole, dlatego uczeszczajg do nas dzieci w bardzo
réznym wieku. Nasi podopieczni czesto wiec troszczg sie o siebie wzajemnie,
pomagajg sobie w réznych czynnosciach. Maluszki mogg uczy¢ sie od starszakéw
poprzez obserwacje.

Podsumowujac bardzo wazne s3 dla nas: podmiotowos¢ dziecka, stawianie na
poczucie bezpieczenstwa i przynaleznosci, rodzinna atmosfera, empatia, dawanie
dziecku wolnosci, ale takze nauka przestrzegania pewnych zasad uwzgledniajgcych
dobro ogétu, obcowanie dziecka z naturg, przybywanie na Swiezym powietrzu,
stosowanie niestandardowych metod nauczania — czerpanie z pedagogiki Marii
Montessori.

Jakimi zatem metodami pracujecie Paristwo z najmfodszymi?

Nasza placéwka swa wizje nauczania i ksztattowania mtodego cztowieka opiera na
zatozeniach pedagogiki Marii Montessori, ktora daje dziecku szanse
wszechstronnego rozwoju: fizycznego, duchowego, kulturowego i spotecznego,
atakze wspiera jego spontaniczng i twdrczg aktywnosc.

Zajecia prowadzone zgodnie z zasadami Montessori pomagajg w rozwijaniu
indywidualnych cech osobowosci dziecka, zdobywaniu wiedzy, umiejetnosci
wspotdziatania. Dziecko otrzymuje pomoc wrozwijaniu samodzielnosci i wiary we
wtasne sity, uczy sie szacunku do porzgdku i do pracy, zamitowania do ciszy, osiggania
dtugotrwatej koncentracji nad wykonywanym zadaniem. Wypracowuje postawe
postuszenstwa opartego na samokontroli, a nie na zewnetrznym przymusie,
uniezaleznia sie od nagrody, uczy sie szacunku dla pracy innych, ksztattuje postawe
wzajemnej pomocy bez rywalizacji. Kazde dziecko ma mozliwo$¢ rozwijania
indywidualnych uzdolnien i umiejetnosci wspétpracy w grupie, a takze osiggania
spontanicznej samodyscypliny wynikajgcej z dzieciecego postuszenstwa.

Priorytety w pedagogice Montessorito:

- uczenie przez dziatanie - dzieci zdobywajg wiedze i praktyczne umiejetnosci poprzez
wtasng aktywnos¢, w przemyslanym srodowisku pedagogicznym, przy wspotpracy
z opiekunami/nauczycielami;

- samodzielno$¢ -dzieci swobodnie wybierajg rodzaj, miejsce, czas i forme pracy
(indywidualng lub z partnerem) przy zachowaniu regut spotecznych. Rozwijajg
indywidualne uzdolnieniaiuczg sie realnej oceny swoich umiejetnosci;

- koncentracja — kazdego dnia dzieci ¢wiczg doktadnos$¢ i wytrwatos¢ przy
wykonywaniu konkretnych zadan. Sa ,lekcje” ciszy, czyli dzieci ucza sie
wspotpracowac w cichych zajeciach indywidualnych i grupowych;
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- porzadek — dzieci zdobywajg umiejetnosé przestrzegania zasad porzadku w swoim
otoczeniuiswoim dziataniu;

- spoteczne reguty — mamy dzieci zréznicowane wiekowo (trzy roczniki), ktére sg
taczone w grupy, co sprzyja wymianie wzajemnych zdolnosci i umiejetnosci. Dzieci
uczg sie przestrzegac regut: nie ran, nie niszcz, nie przeszkadzaj;

- obserwacja jest kluczem dorostych do poznania swiata dziecka.Osoba dorosta -
opiekun z szacunkiem i uwagg obserwuje postepy i trudnosci dziecka i jest jego
przewodnikiem;

- indywidualny tok rozwoju kazdego dziecka - dziecko jest serdecznie przyjete,
znajduje uwage i indywidualng opieke, pracuje wedtug wtasnego tempa
i mozliwosci, podejmujgczadania, do ktérych jest juz gotowe.

Tak najprosciej to samo dziecko jest dla nas najwazniejszg inspiracjg. Wychodzimy
mu na przeciw i bardzo czesto, to my uczymy sie od dziecka sposobdw, ktére
najefektywniej pozwalajg mu nabywadé rézne umiejetnosci.Jesli chodzi o wybory to
sg bardzo proste, zawsze przede wszystkim majg uwzglednia¢ dobro dziecka.

Jakie optaty ponoszq rodzice za pobyt u Paristwa w klubie? Czy korzystacie Parnstwo
zdofinansowari/dotacjiijakie to sq kwoty?

U nas klub dzieciecy pracuje od 7:00 do 17:00, nie mamy rozgraniczenia na pakiety
godzinowe, a sama opfata czesnego jest dla wszystkich taka sama i wynosi 600,00 zt
miesiecznie. Do czesnego doliczone jest wyzywienie i wynosi ono na dzien dzisiejszy
14 zt i obejmuje ($niadanie, drugie $niadanie, obiad dwudaniowy
i podwieczorek).Koszty cateringu oczywiscie réznig sie wszedzie i zalezg od dostawcy
i ponoszonych przez niego kosztéw. My korzystamy z firmy Good Food Nutrition For
Kids. Jest to firma z Kielc, oddalonych 40 km od nas i paradoksalnie mimo znacznej
odlegtosci przedstawita nam najlepszg oferte na wyzywienie. Specjalizuje sie tylko
w zywieniu dzieci i dostarcza jedzenie do placdwek oswiatowych w catym naszym
wojewoddztwie.

Wybor cateringu czy kuchni to bardzo wazna kwestia, poniewaz rzutowac ona moze
na catym wizerunku placéwki. Jesli dobrze i zdrowo nakarmimy dzieci to bedziemy
mieli zadowolonych rodzicéw, szczesliwe, pogodne dzieci, a niejednokrotnie
przektadad sie to bedzie rowniez na ich uktad odpornosciowy i obecnos¢ w klubie
dzieciecymiprzedszkolu.

Co jest dla Panstwa najwiekszq satysfakcjq? Co jest dla Panstwa najwazniejsze
wpracy zdziecmi?

W kazdej z naszych grup stawiamy sobie nieco inne cele, ktére razem tworzg jednak
spojna catosé. W najmiodszej grupie klubowiczéw, opiekunowie starajg sie przede
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wszystkim ksztattowac w dzieciach poczucie bezpieczenstwa. Starajg sie, aby dzieci
nabyty zaufanie do Swiata, przekonaty sie, ze rowniez bez mamy i taty moze by¢
fajnie, bezpiecznie, mogg dobrze sie bawic¢ i czué. Wazne jest dla Nas, aby
ksztattowaty w sobie wiare w siebie, poczucie wartosci i przekonanie ,,Swietnie sobie
radze". Wtedy s3 juz gotowe, aby stac sie przedszkolakiem i dotgczy¢ do naszej
mtodszej grupy przedszkolnej. Tam najwazniejszym celem jest nabywanie
kompetencji spotecznych. Kiedy dzieci czujg sie juz bezpiecznie w placéwce (chyba,
ze sg to nowe dzieci to wtedy przechodzg okres tzw. adaptacji), przychodzi wiec czas,
kiedy zaczynajg interesowac sie réwiesnikami, nawigzujg pierwsze przyjaznie,
zaczynajg pojawiac sie rozne konflikty, frustracje, odkrywajg rézne emocje, uczg sie
ich regulacji. Dzieci odkrywajg, ze swoim zachowaniem oddziatujg na otoczenie,
moga sprawic¢ komus rados¢, ale tez i przykrosé. Opiekunowie - wychowawcy staraja
sie przede wszystkim uczy¢ dzieci jak radzi¢ sobie z emocjami, jak je wyraza¢, jak
nawigzywac relacje, uczg szacunku, empatii, regut panujacych w grupie, dbania
o porzadek w sali, materiaty i zabawki. Stawiamy takze na rozwdj ruchowy dziecka,
a w szczegdlnosci motoryke matg. Zabawy manipulacyjne i sensoryczne maja
przygotowywac raczki do pdzniejszej pracy z narzedziem pisarskim. Liczne zabawy
rytmiczne i muzyczne stymulujg rozwdj mowy.W naszym przedszkolu przy uzyciu
licznych pomocy Montessori poznajg liczby, litery, uczg sie pisaé, czytaé, liczy¢,
nabywajg coraz wiecej wiedzy o otoczeniu i Swiecie.

Bardzo wazne jest dla nas, aby wszyscy nasi podopieczni spedzali jak najwiecej czasu
na Swiezym powietrzu. Dlatego tez w okresie wiosenno-zimowym bardzo duzo zaje¢
odbywa sie w naszym ogrodzie, gdzie spedzamy wiekszo$¢ dnia.Jesienig i zimg
staramy sie codziennie wybiera¢ na spacery po naszej okolicy.Sitg naszej placéwki
jest zgrana kadra. Zgodnie zaktadamy, ze miejsce tworzg ludzie, a nie mury. Praca
z dzie¢mi, czy w ogdle z drugim cztowiekiem, jest pracg bardzo wymagajaca,
niejednokrotnie stresujgcg. Nasi pracownicy tworzg naprawde zgranym team
i wspierajg sie wzajemnie w réznych wyzwaniach zawodowych i trudnych sytuacjach.
Atmosfera w pracy jest bardzo wazna, zwtaszcza w klubie dzieciecym czy przedszkolu,
poniewaz panujacy klimat udziela sie takze dzieciom. Naszg sita tkwi w atmosferze
serdecznosci i wzajemnej pomocy miedzy pracownikami. Jak wszedzie zdarzajg sie
rézne trudne sytuacje, czy ktopoty, ale razem zawsze udaje nam sie je pokonac.
Mysle, ze dla kazdego dyrektora najwiekszym sukcesem jest oddany zespdt, o ktéry
trzeba dbag, szkoli¢ibez ustanku pielegnowac.

Dziekuje serdecznie za rozmowe i Zycze dalszego rozwojuoraz spetnienia marzen
catego Zespotu ©
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LESNY ZLOBEK SOSENKA,

ul. Jana Rybkowskiego 2, 27-400 Ostrowiec Swietokrzyski,
tel.: 883 318 550

www.lesnyzlobek.eu; e-mail: lesnyzlobeksosenka@gmail.com

www.facebook.com/zlobeklesny/
Wywiadu udzielita Pani Alicja Konecka - wtascicielka

Dorota Mgczka: Prosze opowiedzie¢ o Pani pomysle na zatozenie ztobka i skqd
srodkina ten cel? : .

Alicja Konecka: Z Wyksztatcenia jestem pedagogiem
i zawsze marzytam o pracy z dzie¢mi. Lubie dziata¢
i w momencie, gdy do pozyskania byty srodki unijne w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego |
ztozytam wniosek o dofinansowanie do Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
oraz rownolegle do Programu Maluch+. Dzieki temu
duzo tatwiej byto utworzyc¢ ztobek, gdyz na niezbedne
i podstawowe wyposazenie dostaliSmy dotacje.
Jakimi metodami pracujecie Paristwo w Ztobku
iwjakich zajeciach mogq uczestniczyc¢ dzieci?

Dzieci mogg uczestniczy¢ w nastepujacych zajeciach:
logopedycznych, rytmiczno-tanecznych, zajeciach
z jezyka angielskiego oraz majg réwniez opieke
psychologa.

Dzieki temu, ze nasz Ztobek potozony jest w poblizu lasu i dysponuje wtasnym
duzym placem zabaw, wiekszo$¢ zajec organizujemy na Swiezym powietrzu. Dzieci
kazdego dnia wychodzg na spacery, miedzy innymi do pobliskiego lasu lub aktywnie
spedzajg czas na placu zabaw. Opiekunki—,,ciocie” czesto zabierajg nasze dzieci na
przejazdzki naszymiwdzkami, co maluszkibardzo lubig.

W codziennej pracy wykorzystujemy najnowsze technologie, posiadamy dywan
interaktywny, dzieci uwielbiajg zajecia jezykowe z uzyciem programéw wgranych do
interaktywnego dywanu.

Korzystamy réwniez z monitora interaktywnego, co mocno wspomaga proces
edukacyjny.

W pracy codziennej wykorzystujemy metody dydaktyczne takie jak: bajkoterapia,
muzykoterapia, prowadzimy zajecia konstrukcyjne, zabawy integracyjne wedtug
Klanzy, zajecia sensoryczne czy plastyczne.
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Co jest dla Pani i pracownikéw najwiekszq satysfakcjq? Moze podzieli sie Pani
zNami sukcesami...prosimy o te nawet najmniejsze © ?

Najwiekszg satysfakcje daje nam zauwazalny postep w rozwoju dzieci. Cieszymy sie,
gdy nasi ztobkowicze chetnie uczestniczg w zajeciach. Mito jest ustysze¢ jak dzieci
same z siebie nucg i powtarzajg stowa piosenki i wierszykdw, ktdre poznaty w ztobku.
Bardzo cieszy nas, gdy dzieci stajg sie samodzielne, same jedzg i pijg, korzystajg
z toalety, poniewaz zostaty odpieluchowane. Mito jest widzie¢, ze prace plastyczne
dzieci sg coraz doktadniejsze, a samo ich wykonanie sprawia im duzg rados¢. Nic tak
nie cieszy jak usmiech i radosc¢ dzieci, gdy przychodza do ztobka i to, ze niechetnie
wychodzg do domu, poniewaz chcg sie jeszcze z nami pobawic¢.Naszym sukcesem
niewatpliwie jest duza ilos¢ zapisdw do naszego ztobka, co jest odzwierciedleniem
naszej pracy i dobrej opinii w spotecznoscilokalnej.

Czy korzysta Paniz dofinansowari/dotacjii jakie to sq kwoty?

Tak, korzystaliSmy z dofinansowan z programu Maluch +, ktérego wartosc
dofinansowania to 200 000 zf, a takze w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu "Radosne dzieci aktywnych zawodowo rodzicow"
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otrzymalismy dofinansowanie o wartosci 697 883,75z, a warto$¢ projektu to
850 983,75 zt . Dzieki temu moglismy wyposazy¢ placowke, czyli zakupi¢ meble do
sal dydaktycznych, do szatni, magiczny dywan, monitor interaktywny oraz wyposazy¢
plac zabaw.
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Co by Pani doradzita osobom, ktére chcq utworzyc ztobek niepubliczny?

Na co zwrdci¢ uwage przygotowujqc sie do takiej dziatalnosci?

Otwarcie ztobka wigze sie ze spetnieniem wielu wymogdw, wiec bardzo wazne jest
znalezienie budynku, ktéry bedzie chociaz czesciowo spetniat wymogi przepiséw,
a potem jego dostosowanie. Bardzo wazny jest rowniez dobor personelu, czyli ludzi
z pasjg, kochajacych dzieci.

Dziekuje za rozmowe i zycze dalszej satysfakcji z pracy z najmtodszymi
iich rodzicami.
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Materiaty powstaty na podstawie:
Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2021 r. poz. 75)

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wymagan lokalowych
i sanitarnych jakie musi spetnia¢ lokal, w ktéorym ma by¢ prowadzony ztobek lub klub dzieciecy
(Dz. U.z 2019, poz. 72).

Ustawa z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2019 r. poz. 1186, z pdzn. zm.);

Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych
u ludzi (Dz. U. z 2020 r. poz. 1845).

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910, 1378)
Ustawa z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsiebiorcéw (Dz. U. z 2019 r. poz. 1292 i 1495)

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 25 marca 2011 r. w sprawie zakresu
programow szkolen dla opiekuna w ztobku lub klubie dzieciecym, wolontariusza oraz dziennego
opiekuna (Dz. U. 2020, poz. 1205).

Ustawa z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczenstwie zywnosci i zywienia (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1252 oraz z 2020 r. poz. 284, 285, 1493 ze zm.)

Rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkéw
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1422,
ze zm.);

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepisdw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2011 r., poz. 173, poz. 1043,
ze zm.).

Ustawa z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 736 i 1169,
Dz. U.z2020r. poz. 961, 1610).

Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843
oraz z 2020 r. poz. 288, 1086).

Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U.z2020r. poz. 1057).

Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady WE nr 852/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r.
w sprawie higieny srodkdw spozywczych (Dz. Urz. UE L 139 z 30.04.2004, str.1; Dz. U. UE Polskie
wydanie specjalne, rozdz. 13, t. 34, str. 319 ze zm.)

Rozporzgdzenie (WE) nr 178/2002 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 28 stycznia 2002 r.
ustanawiajgcego ogdlne zasady i wymagania prawa zywnosciowego, powotujgcego Europejski
Urzad ds. Bezpieczenstwa Zywnosci oraz ustanawiajgcego procedury w zakresie
bezpieczenstwa zywnosci (Dz. U. WE L 31 2 01.02.2002, str. 1; Dz. U. UE Polskie wydanie
specjalne, rozdz. 15, t. 6, str. 463)

Informacji umieszczonych na stronie: https://www.mpips.gov.pl/
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